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Técnico en Gestion de Proyectos de
Animacioén Cultural: Expert@ en Animacién
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Técnico en Gestion de Proyectos de Animacion
Cultural: Expert@ en Animacion Fisico-Deportiva y
Recreativa + Coordinador de Monitores de Ocio y
Tiempo Libre (Doble Titulaciéon con 5 Créditos ECTS)

Duracion: 425 horas \ Titulacion Expedida por
. X , : EUROINNOVA BUSINESS
Precio: 360 € SCHOOL y Avalada por la

Escuela Superior de
Cualificaciones Profesionales

Modalidad: Online

* Materiales didacticos, titulacion y gastos de envio incluidos.

En el contexto actual gran parte de las empresas canalizan su trabajo por medio de proyectos.
Para que estos se vean culminados en el tiempo y los costes previstos es necesaria una
profesionalizacion de la persona encargada de gestionar y dirigir un proyecto. Este curso ofrece
una aproximacion a la gestion de proyectos de animacién cultural, especializandose en
animacién fisico-deportiva y recreativa. Ademas debemos saber que las instituciones sociales y
educativas no han de olvidar su funcién socializadora y su objetivo de lograr el desarrollo integral
de la persona. Es por ello que la animacion sociocultural estd emergiendo como metodologia
para favorecer la motivacion y el enriquecimiento personal. Este curso ofrece las bases de la
direccion y coordinacion de grupos de monitores y actividades de animacién sociocultural,
describiendo las funciones, recursos, procedimientos y metodologia que permitiran al
profesorado un correcto desempefio de su labor a nivel profesional en este ambito de creciente

expansion.
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A quién va dirigido

Responsables de proyectos, emprendedores, profesionales del mundo empresarial, jefes de
proyectos, supervisores de jefes de proyectos. Licenciados y estudiantes en Empresariales.
Animacion Cultural. Cualquier profesional que quiera orientar su trayectoria laboral por el ambito
de la gestion de proyectos de animacién cultural o la coordinacién de monitores de ocio y tiempo

libre.

Objetivos
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- Describir la naturaleza de un proyecto de animacion cultural y los ciclos de vida del mismo.

- Presentar las fases del proceso de planificacién de un proyecto de animacién cultural.

- Ofrecer las claves de actuacion en la fase de ejecucion de un proyecto de animacion cultural.

- Identificar y analizar los modelos de elaboracion de proyectos y programas mas utilizados en el
ambito de la animacién fisico-deportiva y recreativa, asi como los tipos de entidades que ofrecen
estos servicios y los distintos tipos de wusuarios, discriminando sus caracteristicas y
peculiaridades.

- Aplicar técnicas de andlisis prospectivo obteniendo y procesando informacion, datos vy
documentos relativos a un contexto de intervencién en el ambito de la animacion fisico-deportiva y
recreativa, y establecer un diagndstico objetivo de la realidad detectada.

- Aplicar técnicas de andlisis prospectivo obteniendo y procesando informacion, datos y
documentos relativos a un contexto de intervencién en el ambito de la animacion fisico-deportiva y
recreativa, y establecer un diagndstico objetivo de la realidad detectada.

- Desarrollar la logistica inherente a proyectos de animacion fisico-deportivos y recreativos y
realizar las gestiones para el uso de espacios e instalaciones, asi como la coordinacién de los
recursos materiales y humanos, conforme a las directrices expresadas en dicho proyecto.

- Determinar y aplicar técnicas y estrategias de promocion, utilizando y/o elaborando de forma
eficaz los soportes y medios promocionales y de comunicacion que permitan conseguir los
objetivos previstos de informacion y participacion en un proyecto de animacion fisico-deportivo y
recreativo.

- Delimitar el rol del animador sociocultural y el monitor de tiempo libre, describiendo sus
funciones, responsabilidades, perfil profesional y areas de intervencion.

- Describir los procesos y etapas en la planificaciéon y programacion de proyectos de animacion
sociocultural en el area educativa.

- Analizar las bases de la direccién y coordinacién de grupos de monitores y animadores,
incidiendo en las tareas de organizacion de actividades en distintos entornos naturales y urbanos.

- Exponer y desarrollar las técnicas, procedimientos y metodologia basica del coordinador de
monitores y animadores socioculturales para la realizacion de sus tareas.

- Presentar las medidas y técnicas basicas de seguridad y prevencion de riesgos y sefalar las

pautas esenciales de actuacion de emergencia.
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Este curso tiene como finalidad principal ofrecer las bases teéricas y practicas para planificar un

proyecto de animacion sociocultural, experto en animacion fisico-deportiva y recreativa y dirigir su
ejecucion, teniendo en cuenta las posibilidades de éxito o fracaso. De igual forma permitira
conocer los conceptos claves de la gestion y control de proyectos, administrandolos mediante la
herramienta de Microsoft Project. Y por ultimo le capacita para coordinar y dirigir un equipo de
monitores, organizar actividades de animacion sociocultural, tanto en el medio urbano como en la
naturaleza.

Salidas laborales

Director de proyectos, Supervisores de directores de proyectos
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Titulacion

Doble Titulacion: - Titulacién de Técnico en Gestion de Proyectos de Animacién Cultural: Expert@ en
Animacion Fisico-Deportiva y Recreativa expedida por Euroinnova Business School y Avalada por la
Escuela Superior de Cualificaciones Profesionales - Titulacion Universitaria de Coordinador de Monitores
de Ocio y Tiempo Libre por la UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA con 5 Créditos Universitarios ECTS.
Curso puntuable como méritos para oposiciones de acceso a la funcion publica docente en todas las CC.
AA., segun R.D. 276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de

formacion permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija

EUROINNOVA FORMACION

‘como centro de Formacion acreditado para la imparticion a nivel nacional

de formacién
EXFIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con DUNLL 300000000 ha superado los astudios correspondientas de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, pertenacients al Plan de Formacién EUROQINNOVA en la convocatoria de 2014
¥ para que surtan los efectos pertinentes queda registrado con Mamena de Expediente 00000000 X000 X000 }0000

Con una calificacidén de SOBRESALIENTE

¥ para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a 23 de Abril de 2014

La direccion General ElfLa interesadola
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Forma de pago

Tarjeta de Crédito / PayPal
Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este
mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria

Eligiendo esta opcion de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una
transferencia bancaria.

No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso

Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcién de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccion facilitada en
el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Metodologia

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
donde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccion de e-mail dénde podra enviar
sus consultas, dudas y ejercicios. Ademas recibira los materiales didacticos que incluye el curso
para poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.La
metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje online, que cuenta
con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluacion, el alumno/a debera completar todos los
ejercicios propuestos en el curso. La titulacion sera remitida al alumno/a por correo una vez se

haya comprobado que ha completado el itinerario de aprendizaje satisfactoriamente.
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Materiales didacticos

- Manual tedrico 'Proyectos de Animacion Fisico-Deportivos y Recreativos'
- Manual tedrico 'Gestidon de Proyectos de Animacion Cultural'

- Manual tedrico 'Coordinador de Monitores de Ocio y Tiempo Libre'
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"RedEduca" esta formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacion didactico-pedagdgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitiran potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefianza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con

El alumnos tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el
mundo laboral.
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Plazo de Finalizacion

El alumnado cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo
del curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de
recepcion de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcion de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prorroga
con causa justificada de 3 meses

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras todas
las novedades del mundo de la educacion que puedan ser de tu interés,

asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un espacio abierto

donde podras escribir y participar en todas las noticias y foros.

I
Red Fjgcative

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de

profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontrardis todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el

alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo

docente en varios sentidos:

La presentacién online de la accién formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos

Mas informacioén en: www.rededuca.net

(+34) 958 050 202



http://www.rededuca.net/
http://www.facebook.com/RedEduca
http://plus.google.com/u/0/104214186545754797322/posts
http://www.linkedin.com/company/red-educa?goback=.fcs_*2_red+educa_false_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2&trk=company_logo
http://twitter.com/#!/Red_Educa
http://www.youtube.com/user/RedEduca

\(1

Mas

red _
educa.nel

Técnico en Gestion de Proyectos de Animacion Cultural: Expert@ en Animacion

Fisico-Deportiva y Recreativa + Coordinador de Monitores de Ocio y Tiempo Libre (Doble
Titulacion con 5 Créditos ECTS)

Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya

avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electréonico que también permitira intercambiar archivos entre
las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacion y seguimiento del alumnado, tanto para el propio
alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar su
avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacion inmediata sobre sus
resultados en las pruebas de evaluacion. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado su
trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccion manual y permitiendo al profesor o profesora tener una visién del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder a nuestro Campus Virtual a través de: https://campusrededuca.euroinnova.edu.es

informacion en: www.rededuca.net
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Programa formativo

- Fase de busqueda de proyectos

- Seleccion de los mejores proyectos

- ldentificacién de las oportunidades

- Comparacion de las oportunidades

- Priorizacion y seleccién de las oportunidades
- Deteccion de proyectos malos proyectos
- Actualizacion y mejora en el proyecto

- PARTICIPANTES EN EL PROYECTO

- Componentes implicados en un proyecto
- Equipo gestor de la cartera

- Grupo conductor del proyecto

- El promotor

- El gestor del proyecto

- Inicio del proyecto

- Documento inicial del proyecto

- La reunion de inicio del proyecto

- Déefinir objetivos

- Limitarlo en el tiempo

- Ser especificos en cuanto al alcance del proyecto

- Primeros pasos importantes

- Latoma de decisiones

- Seguimiento y tratamiento de cuestiones no resueltas

- Documentar decisiones y acciones
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- Creacién de un plan de comunicaciones

- Poner a las personas en contacto

- Desarrollar el presupuesto

- Desglose del trabajo

- Estructura para el desglose del trabajo
- Estimaciones de tiempo y recursos

- Asignacion del trabajo

- Programacion del trabajo

- Examinar las relaciones entre tareas

- Crear un borrador de programacion

- Técnicas de planificacion

- Diagramas de Gantt

- Gréaficos PERT

- Camino critico

- Qué es el Benchmarking

- Tipos de Benchmarking

- Larazoén fundamental del Benchmarking
- ¢Por qué emplear el Benchmarking?

- Proceso del Benchmarking

- Lafase de inicio del proyecto

- Documento Inicial del Proyecto

- Lareunion de comienzo del proyecto

- Los siete pasos fundamentales para un inicio satisfactorio
- Las reuniones iniciales

- Los mecanismos de integracion
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- Las normas de comportamiento

- Supervision y control del proyecto

- El presupuesto

- Las personas como el eje fundamental de un proyecto
- El papel de la comunicacion

- Resolucioén de problemas

- Indicadores de control de gestion

- Control de calidad

- Control de los plazos

- Control de los costes

- Gestidn de la calidad en proyectos

- Procesos de la gestion de la calidad del proyecto
- Planificacién de la calidad del proyecto

- Garantia de calidad del proyecto

- Control de calidad del proyecto

- Introduccion

- Perspectivas del riesgo

- Primeros pasos en la gestion del riesgo
- Origenes del riesgo en proyectos

- Gestion del riesgo en proyectos

- ldentificacién del riesgo

- Tipos de riesgo

- Andlisis de los riesgos

- Evaluacion y respuesta ante el riesgo

- Inversion financiera

- Payback o plazo de recuperacion
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- Gestion de costes

- Concepto de costes

- Clasificacion de costes

- Sistemas de calculo de costes
- Sistema de costes directos

- Sistema de costes variables

- Sistema de costes completo

- Técnicas de estimacion

- Requisitos variables

- Los equipos

- Tipos de aplicaciones

- Los gestores de proyectos

- Otras gestiones a considerar

- Lafase de cierre

- Informe del cierre del proyecto

- Proceso de cierre del proyecto

- Informe de lecciones aprendidas
- Revision de lecciones aprendidas
- Realizacién de beneficios

Exito del proyecto

PARTE 2. PROYECTOS DE ANIMACION FiSICO-DEPORTIVOS Y RECREATIVAS

- Aspectos histdricos y conceptuales
- Caracteristicas de la animacion fisico-deportiva
- Entidades y empresas de animacion fisico-deportiva

- El animador fisico-deportivo
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- Elaboracion del analisis prospectivo

- Disefio de proyectos de animacion fisico-deportivos y recreativos
- Métodos de seguimiento y evaluacion

- Técnicas de promocién y comunicacion

- Espacios e instalaciones para el desarrollo de proyectos de animacion fisico-de
- Entidades, organismos y empresas de animacion fisico-deportiva

- Recursos humanos, gestion, perfiles y formacion

- El proceso evaluador
- Técnicas e instrumentos para la evaluacion de proyectos de animacion

- La elaboracion del informe de evaluacion:

- Estadistica aplicada al tratamiento de datos y elaboracion de informes en el cor
la animacion fisico-deportiva y recreativa

- Recursos informaticos aplicados al tratamiento de datos y elaboracién de inforn
contexto de la animacién fisico-deportiva y recreativa

PARTE 3. COORDINADOR DE MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

- Caracteristicas del animador/a
- Tres tipos de animador/a
- Papel de/la animador/a

- Funciones del animador/a

- Pedagogia y técnica del monitor de tiempo libre
- Capacidades del monitor de tiempo libre.

- Formacién continuada

- Ambitos, aspectos y funciones.

- Programacién y técnicas.
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- Caracteristicas del monitor de tiempo libre.

- Para ser un buen monitor de tiempo libre

- Funciones del monitor de tiempo libre

- Conceptualizacion de la actividad fisica en el medio natural.
- Informacién complementaria.

- Aspectos técnicos

- Conceptualizacion.

- Caracteristicas generales de los campamentos deportivos en el medio natural.
- Caracteristicas generales de la acampada

- Lugares donde acampar

- Equipo

- Factores de degradacion del entorno.

- Definicién
- Aplicaciones a los distintos campos de la vida social.

- Técnicas de dinamica de grupo.

- Introduccién a la educaciéon ambiental.
- La crisis ambiental.

- Funciones de la educacién ambiental.
- Objetivos de la educacion ambiental

- Educacién y gestion ambiental

- Planificacion de un proyecto.
- Planificacién del proceso para una organizacion
- Vision de futuro

- Analisis de los interesados
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- Breve introduccion sobre educacion para la salud
- Consideraciones metodolégicas
- Sexualidad en la etapa infantil.

- Alimentacion infantil y adolescente

- Normas generales para prestar primeros auxilios.
- Procedimientos para prestar primeros auxilios.

- Precauciones generales para prestar primeros auxilios

- Andlisis de la realidad
- Programacioén de un proyecto aplicado al coordinador de ocio y tiempo libre
- Técnicas de investigacion.

- Pautas para el coordinador de ocio y tiempo libre para la organizacion de las
asociaciones.

- Concepciones de ocio.

- Educacion en el tiempo libre

- Pedagogia del ocio.

- Tipos de educacion

- Educacién en valores.

- Television, violencia e infancia.

- Trabajo en equipo.

- Educacioén para la paz
- Educacion intercultural.

- Sociedad multicultural.
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