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* Materiales didacticos, titulacién y gastos de envio incluidos.

Técnico en Prevencién de Riesgos Laborales en
Educacion
Duracion: 60 horas g N Titulacion Expedida por
_ . , , EUROINNOVA BUSINESS
Precio: 260 € SCHOOL y Avalada por la
. . : Escuela Superior de
Modalidad: Online Cualificaciones Profesionales

La Seguridad y la Salud en el trabajo son muy importantes, pero aun cobran mas relevancia si en
el contexto laboral se trabaja con nifios. Los menores son dependientes de las personas mayores
y especialmente vulnerables; asi, en situaciones de emergencia o ante accidentes, los nifios
deben ser amparados por profesionales bien cualificados. Este CURSO de Técnico en
Prevencién de Riesgos Laborales en Educacién ofrece al personal docente especializado en
Educacion la posibilidad de ampliar sus conocimientos en un tema tan primordial como es la

Prevencién de Riesgos Laborales.

El presente CURSO ONLINE en Técnico en Prevencién de Riesgos Laborales en Educacién esta
dirigido a todos aquellos Maestros de Educacion Infantil, Educaciéon Primaria, Profesores de
Ensefianza Secundaria, Psicélogos, Pedagogos, Psicopedagogos, etc. y, en general, cualquier
Titulado Universitario interesado en desempefar su labor profesional en el ambito docente.
Profesionales de la Educacion interesados en una Formacion de Calidad que les permita hacer
frente a la realidad cambiante de las aulas y a las nuevas competencias que se requieren para el

ejercicio de su profesion.

Mas informacion en: www.rededuca.net

(+34) 958 050 202



http://www.rededuca.net/
http://www.facebook.com/RedEduca
http://plus.google.com/u/0/104214186545754797322/posts
http://www.linkedin.com/company/red-educa?goback=.fcs_*2_red+educa_false_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2&trk=company_logo
http://twitter.com/#!/Red_Educa
http://www.youtube.com/user/RedEduca

ed

\“ educa.nel

Técnico en Prevencidon de Riesgos Laborales en Educacion

Objetivos

- Adquirir la competencia practica para el desarrollo de las actividades de Prevencién de
Riesgos Laborales en centros.

- Adquirir las capacidades para decidir y elegir la medida que se debe aplicar en funcién de las
circunstancias.

- Reconocer la importancia y la necesidad de cumplir con la Ley de Prevencién de Riesgos
Laborales.

- Potenciar la implantacion de los Sistemas de Prevencion de Riesgos Laborales en centros de
educacion.

Para que te prepara

El CURSO ONLINE de Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales en Educacién te prepara
para que ante un accidente o emergencia dentro del centro escolar que pueda atentar contra la
salud de los menores, estés capacitado para actuar poniendo en practica unas técnicas de

asistencia minima para ofrecer a la persona accidentada los primeros auxilios acordes con las
circunstancias.

Salidas laborales

Colegios de Educacion.
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Técnico en Prevencidon de Riesgos Laborales en Educacion

Titulacion

Doble Titulacién Expedida por EUROINNOVA BUSINESS SCHOOL y Avalada por la Escuela Superior de
Cualificaciones Profesionales

EUROINNOVA FORMACION

‘como centro de Formacion acreditado para la imparticion a nivel nacional
de formacién

EXPIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con DUNLL 300000000 ha superado los astudios correspondientas de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, pertenacients al Plan de Formacién EUROQINNOVA en la convocatoria de 2014
¥ para que surtan los efectos pertinentes queda registrado con Mamena de Expediente 00000000 X000 X000 }0000

Con una calificacidén de SOBRESALIENTE

¥ para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a 23 de Abril de 2014

La direccion General ElfLa interesadola
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Técnico en Prevencidon de Riesgos Laborales en Educacion

Forma de pago

Tarjeta de Crédito / PayPal
Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria
Eligiendo esta opcion de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una
transferencia bancaria.

No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso
Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcidén de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccién facilitada en

el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Metodologia

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
donde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccién de e-mail donde podra enviar
sus consultas, dudas y ejercicios. Ademas recibira los materiales didacticos que incluye el curso
para poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.La
metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje online, que cuenta
con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluacién, el alumno/a deberd completar todos los
ejercicios propuestos en el curso. La titulacion sera remitida al alumno/a por correo una vez se

haya comprobado que ha completado el itinerario de aprendizaje satisfactoriamente.
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Técnico en Prevencidon de Riesgos Laborales en Educacion

Materiales didacticos

- Manual tedrico 'Prevencion de Riesgos Laborales en Educacion’
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"RedEduca" estda formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacion didactico-pedagdgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitiran potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefianza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con

El alumnos tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el
mundo laboral.
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Técnico en Prevencidon de Riesgos Laborales en Educacion

Plazo de Finalizacion

El alumnado cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo
del curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de
recepcion de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcion de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prorroga
con causa justificada de 3 meses

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras todas
las novedades del mundo de la educacion que puedan ser de tu interés,
asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un espacio abierto

donde podras escribir y participar en todas las noticias y foros.

ial

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de
profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Técnico en Prevencidon de Riesgos Laborales en Educacion

Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontrardis todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el
alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo
docente en varios sentidos:

La presentacién online de la accién formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
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Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electrénico que también permitira intercambiar archivos entre
las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacion y seguimiento del alumnado, tanto para el propio
alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar su
avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacion inmediata  sobre sus
resultados en las pruebas de evaluacion. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado su
trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccién manual y permitiendo al profesor o profesora tener una visién del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder a nuestro Campus Virtual a través de: https://campusrededuca.euroinnova.edu.es
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Programa formativo

- Introduccién

- Eltrabajo y la salud. Riesgos profesionales. Factores de riesgo

- Los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales

- Normas de caracter internacional
- Normas de caracter europeo
- Normas de caracter estatal

- Normativa especifica

- indice
- Exposicion de motivos
- Capitulo I. Objeto, ambito de aplicacion y definiciones

- Capitulo IlI. Politica en materia de prevencién de riesgos para proteger la seguri
salud en el trabajo

- Capitulo Ill. Derechos y obligaciones

- Capitulo IV. Servicios de prevencién

- Capitulo V. Consulta y participacion de los trabajadores

- Capitulo VI. Obligaciones de los fabricantes, importadores y suministradores
- Capitulo VII. Responsabilidades y sanciones

- Disposiciones

- Indice

- Exposiciéon de motivos

- Capitulo I. Disposiciones generales

- Capitulo Il. Evaluacion de los riesgos y planificacion de la actividad preventiva

- Capitulo Ill. Organizacién de recursos para las actividades preventivas
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- Capitulo IV. Acreditacion de entidades especializadas como servicios de prever
ajenos a las empresas

- Capitulo V. Auditorias
- Capitulo VI. Funciones y niveles de cualificacion

- Capitulo VII. Colaboraciéon de los servicios de prevencién con el sistema nacion

- Disposiciones

- Anexos

- Introduccion

- Tipos de medidas de caracter técnico que se pueden adoptar con objeto de red
riesgos profesionales

- Medidas de caracter administrativo y de gestion que se pueden aplicar para mir
riesgos profesionales

- Sistemas de proteccion colectiva

- Sistemas de proteccion individual

- Introduccién

- Contenidos

- Tipos de evaluaciones

- Evaluacion especifica de riesgos impuesta por legislacion especifica
- Evaluacién de riesgos impuesta por legislacion especifica

- Evaluacion de riesgos para las que no existe legislacion especifica

- Evaluacion de riesgos que precisa métodos especificos de analisis

- Evaluacioén general de riesgos

- Anexos

- Carga de trabajo

- Insatisfaccién laboral

- Introduccion
- Los trastornos musculo-esqueléticos: una afeccién dolorosa

- Trabajadores
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- Los trabajadores mas vulnerables

- Como mantener la seguridad personal

- Manejo de cargas

- Riesgos eléctricos
- Medidas preventivas en los contactos eléctricos

- Riesgos en la cocina y consignas preventivas

- Aspectos médicos del Mobbing

- Delimitaciones del fenémeno Mobbing

- La evolucion del proceso

- El Mobbing como riesgo psicosocial

- El tratamiento tradicional del problema

- Elacoso moral en la administracion publica

- Formas de intervencion ante el Mobbing

- Introduccién. Objeto

- Metodologia de analisis. Norma UNE 81.905
- Criterios de valoracion

- Estimacion del riesgo

- Listado de riesgo

- Riesgos que podemos encontrar en un aula

- Consignas preventivas para el puesto de profesor

- Introduccion

- Preceptos legales

- Objetivos

- Metodologia

- Contenidos del plan

- Recomendaciones
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- Medidas de emergencias

- Emergencias y evaluacion

- Gestion de la prevencion
- Organismos publicos relacionados con la seguridad y salud en el trabajo
- Responsabilidades de los empresarios y obligaciones de los trabajadores

- El control de la salud de los trabajadores
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