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* Materiales didacticos, titulacién y gastos de envio incluidos.

En un mundo educativo en constante evolucion, la innovacion se ha convertido en una pieza clave
para liderar con efectividad en la direccion escolar. Este Master en Innovacion en la Direccién
Escolar esta disefiado para fusionar la teoria moderna y las estrategias practicas, dotando a los
educadores de habilidades para transformar sus instituciones. Cubre desde la evaluacion de
calidad y la innovacion docente hasta la organizacién escolar y el coaching educativo. Se enfoca
en el desarrollo de un liderazgo dinamico y adaptable que pueda implementar la normativa ISO
9001:2015y fomentar un ambiente de aprendizaje colaborativo y de apoyo. Los participantes se
comprometeran con el aprendizaje basado en la investigacién, el team building y el manejo de
dificultades en la educacion. Al completar este curso, estaran equipados para dirigir con
creatividad y rigor en la era digital, lo que garantiza una direccion escolar renovada vy
comprometida con la excelencia. Este programa es esencial para aquellos que buscan estar a la

vanguardia de la educacién contemporanea.
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Dirigido a directivos escolares y educadores comprometidos con la excelencia educativa, el
Master en Innovacion en la Direccién Escolar capacita en metodologias didacticas de vanguardia
y liderazgo dinamico. Imprescindible para quienes buscan implementar sistemas de calidad
UNE-EN-ISO-9001:2015y aplicar técnicas de coaching y team building en el entorno escolar.

Ideal para promover la innovacion docente y la investigacién educativa, optimizando la gestion y
organizacion escolar.

- Fomentar la calidad educativa.

- Impulsar practicas docentes innovadoras.
- Aplicar investigacion en aulas.

- Manejar herramientas de innovacion.

- Adoptar estrategias de organizacion.

- Integrar fundamentos de coaching.

- Resolver dificultades de aprendizaje.

- Fomentar trabajo en equipo.

- Implementar normas ISO en educacion.

El Master en Innovacion en la Direccion Escolar te prepara para liderar y modernizar centros
educativos, potenciando tu capacidad para evaluar y asegurar la calidad de la ensefanza. Con
una solida base en investigacion e innovacion didactica, aprenderas técnicas avanzadas para
impulsar la docencia y fomentaras la innovacion a nivel de aula. Te capacitaras en coaching
educativo, abordando el diagnéstico y la intervencion en dificultades de aprendizaje, y en team
building, esencial para una gestion escolar cohesiva y eficaz. Ademas, dominaras los estandares
de la calidad ISO 9001:2015 aplicados a la educacion.
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El Master en Innovacién en la Direccion Escolar prepara a profesionales para liderar y gestionar

instituciones educativas con un enfoque vanguardista. Con conocimientos en evaluacién de
calidad, innovacion didactica y coaching educativo, los egresados estan capacitados para
implementar metodologias avanzadas de ensefianza y aprendizaje, realizar diagndsticos
psicopedagogicos y liderar equipos hacia la excelencia educativa. Su manejo de estandares
UNE-EN-ISO-9001:2015 asegura la mejora continua en centros educativos.

Titulacion

Doble Titulacién: - Titulacion de Master en Innovacion en la Direccion Escolar con 1500 horas expedida poi
EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacion Espafiola de
Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacién online por QS World
University Rankings - Titulacion Universitaria en Organizacion Escolar con 5 Créditos Universitarios ECTS
con 125 horas

EUROINNOVA FORMACION

como centro de Formacion acreditado para la imparticién a nivel nacional
de formacitn

EXPIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con DUNLL X0000000 ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, perieneciente al Plan de Formacidn EURQINNOVA en la convocatoria de 2014
¥ para que surtan los efectos pertinentes queda registrado con Mimero de Expediente X000K000 K000 X000 X000

Con una calificacién de SOBRESALIENTE

¥ para que conste expido la presente TITULACION an
Granada, a 23 de Abril de 2014
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Forma de pago

Tarjeta de Crédito / PayPal
Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria

Eligiendo esta opcion de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una
transferencia bancaria.

No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso
Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcidén de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccién facilitada en

el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Metodologia

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
donde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccién de e-mail donde podra enviar
sus consultas, dudas y ejercicios. Ademas recibira los materiales didacticos que incluye el curso
para poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.La
metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje online, que cuenta
con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluacién, el alumno/a deberd completar todos los
ejercicios propuestos en el curso. La titulacion sera remitida al alumno/a por correo una vez se

haya comprobado que ha completado el itinerario de aprendizaje satisfactoriamente.
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Materiales didacticos

- Manual tedrico 'Gestion de la Calidad UNE-ISO-9001:2015 en Centros Educativos'

- Manual tedrico 'Coaching Educativo Vol. 1'

- Manual tedrico 'Coaching Educativo Vol. 2'

- Manual tedrico 'Organizacion Escolar'

- Manual tedrico 'Team Building. Gestién de Liderazgo de Grupos de Trabajo Orientados a Objetivo
- Manual tedrico 'Innovacién Docente e Iniciacion a la Investigacion Educativa'

- Manual tedrico 'Evaluar la Calidad en Educacion’

- Manual tedrico 'Herramientas para la Innovacion Educativa a Nivel de Aula'
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"RedEduca" estda formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacion didactico-pedagdgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitiran potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefianza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con

El alumnos tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el
mundo laboral.
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Master en Innovacioén en la Direccion Escolar + Titulacion Universitaria

Plazo de Finalizacion

El alumnado cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo
del curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de
recepcion de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcion de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prorroga
con causa justificada de 3 meses

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras todas
las novedades del mundo de la educacion que puedan ser de tu interés,
asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un espacio abierto

donde podras escribir y participar en todas las noticias y foros.

ial

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de
profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontrardis todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el
alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo
docente en varios sentidos:

La presentacién online de la accién formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
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Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electrénico que también permitira intercambiar archivos entre
las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacion y seguimiento del alumnado, tanto para el propio
alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar su
avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacion inmediata  sobre sus
resultados en las pruebas de evaluacion. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado su
trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccién manual y permitiendo al profesor o profesora tener una visién del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder a nuestro Campus Virtual a través de: https://campusrededuca.euroinnova.edu.es
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Programa formativo

- - Evidencias de aprendizaje tipos y ejemplos

- Principios de la calidad en la educacion

- Sistema estatal de indicadores de la educacion

- Herramientas de recogida de informacion cuantitativa

- Triangulacion

- Linea de investigacion sociocritica y de investigacion en la accion
- Paradigma cuantitativo de investigacion

- Ventajas de las técnicas de investigacion cuantitativa

- Herramientas de recogida de la informacién cualitativa
- Estudio de casos

- Entrevista

- Observacion directa

- Los informes en investigacion cualitativa

- Investigacién cuantitativa y cualitativa

- Analisis de datos e interpretacion

- ¢Qué tipos de datos hay?

- Indicadores de la Educacion

- Innovacion e investigacion en el contexto educativo
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- Liderazgo educativo o pedagdgico

- Lainvestigacion cualitativa en Educacion

- Lainnovacion para la optimizacién de los procesos de Ensefianza-Aprendizaje
- Modelos de innovacion curricular

- Investigacién de la cultura innovadora en las aulas

- Atencion a la diversidad y equidad en Educacion

- Principios de calidad educativa

- Procesos y mecanismos de evaluacién de la calidad formativa
- Realizacién de propuestas de los docentes para la mejora para la accion forma
- Centros de referencia nacional

- Perfeccionamiento y actualizacion técnico-pedagdgica de los formadores: Plane
perfeccionamiento técnico

- Centros Integrados de Formacion Profesional

- Programas Europeos e iniciativas comunitarias

- Lainnovacioén educativa
- Elimpacto de las nuevas tecnologias en la educacién
- El docente innovador

- Aplicacion de la innovacion educativa en el aula

- Lainnovacion en el aula
- Modelo de innovacién del curriculum

- Lainvestigacién en el disefio y desarrollo curricular
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- Concepto de gamificacion

- ¢Qué no es gamificacion?
- Obijetivos de la gamificacion y ambitos de aplicacion
- Gamificacion y aprendizaje

- Gamificando para educar

- Modelo pedagdgico flipped classroom

- El docente y los alumnos en el modelo pedagdgico Flipped Classroom
- El papel de las familias

- Puesta en marcha del modelo Flipped Classroom

- ¢Como se trabaja en el aula?

- Introduccién al aprendizaje colaborativo
- Aprendizaje cooperativo

- ¢Cbmo se evallua el aprendizaje cooperativo?

- El aprendizaje basado en proyectos
- Puesta en practica del aprendizaje basado en proyectos
- Desarrollo del aprendizaje basado en proyectos

- Proceso de evaluacion

- Introduccion a los entornos virtuales de aprendizaje
- ¢Qué es un entorno virtual de aprendizaje?

- Caracteristicas de los EVA

- Tipos de EVA

- El papel del docente en los entornos virtuales

- Por qué ensefiar con y en entornos virtuales

- Criterios para la seleccion de una EVA

- Criterios de calidad de los EVA
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- Obstaculos en la implementacion de los EVA

PARTE 2. ORGANIZACION ESCOLAR

- Concepto de organizacién

- Las organizaciones

- Nacimiento de la Organizacion Escolar
- Organizacion escolar

- - Organizacién como accién

- - Organizacién como estructura

- Componentes de la Organizacién Escolar
- - Componente social

- - Componente vital

- - Componente Ecoldgico

- Contenido

- Principios de la Organizacion Escolar

- Relacién de la Organizacion Escolar y otras disciplinas

- La Organizacion Escolar como conocimiento cientifico
- Perspectivas cientificas

- - Perspectiva Racional-tecnoldgica

- - Perspectiva Interpretativa-Simbolica

- - Perspectiva Socio-critica

- - Perspectiva Ecolégica

- El Sistema Educativo Espafiol

- Estructura General del Sistema Educativo Espafiol
- Educacion infantil

- Educacién primaria

- Educacién Secundaria Obligatoria

- Bachillerato

- Formacién Profesional
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- Ensefianzas artisticas

- Ensefianzas de Idiomas
- Ensefianzas Deportivas

- Ensefianzas de Personas Adultas

- El centro educativo como organizacion

- - Las metaforas: teorias practicas sobre la escuela
- - El modelo de escuela en la actualidad

- Funciones y finalidades del centro educativo

- La escuela como organismo

- La escuela como empresa

- La escuela como comunidad

- Normativa: Proyecto Educativo

- Finalidad del Proyecto Educativo

- Concepto del Proyecto Educativo

- Elementos del Proyecto Educativo

- - Rasgos basicos de identidad del centro

- - Iniciativas de Organizacion Escolar

- Elementos propios del Proyecto Educativo

- Elaboracion del Proyecto Educativo

- Estructura organizativa del centro escolar

- - Estructuras basicas de las organizaciones escolares
- - Representacion formal de la estructura

- Gobierno y gestion de centros escolares

- - Direccion y liderazgo

- - Participacion y educacion

- El equipo directivo

- - Director

- - Jefe de estudios y secretario
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- Participacién en el control y gestién de los centros escolares

- - Principios generales de participacion

- - Consejo Escolar

- - Claustro de profesores

- Escuela participativa

- Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos

- - Marco evolutivo legal de la participacién de los padres y madres
- - Regulacion de las Asociacion de Madres y Padres de Alumnos

- Colaboracion de los padres con el profesorado

- Profesorado: departamentos y equipo docente
- - Departamentos

- - Departamento de orientacion

- - Equipos docentes y educativos

- Eltutor

- Organizacion del profesorado

- Formacion del profesorado

- Reconocimiento, apoyo y valoracion del profesorado

- Elalumnado

- - Admisién de los alumnos

- - Agrupaciones de los alumnos /as

- - Promocién del alumnado

- Derechos y deberes del alumnado

- - Derechos del alumnado

- - Deberes del alumnado

- Normas de convivencia

- - Conductas contrarias a las normas de convivencia del centro
- - Conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro
- Junta de delegados

- Asociaciones de alumnos
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- Espacio como entorno de aprendizaje

- Contextualizacion del centro educativo

- Configuracion del edificio escolar

- - Caracteristicas del espacio escolar

- - Diversificacion de espacio escolar

- Elaula-clase

- - Caracteristicas del aula

- - Divisién de espacios en el aula y relacién alumnos/espacio
- Disefio de clase y recursos educativos

- - Nuevas funciones para el mobiliario escolar y la mesa como puesto de trabajc
- - Mobiliario e instalaciones para la zona de recreo

- - El material didactico: organizacion y clasificacion

- El variable tiempo en la Organizacion Escolar

- Lajornada escolar

- Inspeccién educativa

- Evaluacién del sistema educativo

- Evaluacion de centros educativos

- Modelos e instrumentos de evaluacion
- Agentes evaluadores

- - Evaluacion interna

- - Evaluacién externa

PARTE 3. COACHING EDUCATIVO

- El cambio, la crisis y la construccion de la identidad
- Concepto de coaching

- Etimologia del coaching

- Influencias del coaching

- Diferencias del coaching con otras practicas
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- Corrientes actuales de coaching

- ¢ Por qué es importante el coaching?

- Principios y valores
- Tipos de coaching
- Beneficios de un coaching eficaz

- Mitos sobre coaching

- Introduccién: los elementos claves para el éxito
- Motivacion
- Autoestima

- Autoconfianza

- La superacién de los bloqueos

- El deseo de avanzar

- Coaching y aprendizaje

- Factores que afectan al proceso de aprendizaje

- Niveles de aprendizaje

- Coaching ¢herramienta o proceso?
- Motivacién en el proceso
- Lavoluntad como requisito del inicio del proceso

- Riesgos del proceso de coaching

- Finalidad de la evaluacion e informacion recogida

- Contenidos que se deben evaluar en Psicopedagogia Clinica
- Problemas que se pueden encontrar tras la evaluacion psicopedagdgica

- ¢ Cuando se debe llevar a cabo la evaluaciéon psicopedagdgica?
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- Fases de la evaluacion psicopedagogica

- Instrumentos y técnicas de evaluacién psicopedagogica

- Principales caracteristicas del informe psicopedagoégico
- Apartados que componen el informe psicopedagdgico

- Deficiencias que puede presentar el informe psicopedagdgico y sugerencias pa
evitarlas

- Consejos para elaborar los informes psicopedagdgicos

- El aprendizaje: definicién y tipos

- Lalocalizacion cerebral del aprendizaje y de la memoria
- La plasticidad sinaptica

- Las diferencias humanas en inteligencia

- Trastornos fisicos y psiquicos relacionados con el aprendizaje

- Las dificultades de aprendizaje: definicién operacional y tipos

- Clasificacion de las dificultades de aprendizaje

- Aportaciones de los modelos tedricos clasicos para la deteccion e intervencion
Dificultades de Aprendizaje

- La evaluacion de la intervencién psicopedagogica

- Lineas actuales en la intervencion de las dificultades de aprendiza

- Proceso evaluativo de las dificultades de aprendizaje

- Procedimiento de recogida de datos

- Instrumentos de evaluacion de la inteligencia

- Evaluacion del potencial de aprendizaje

- Instrumentos de evaluacion de aptitudes y rendimiento escolar

- Instrumentos de evaluacion de la personalidad
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- Alumnado con Limitaciones de Movilidad

- Alumnado con Trastornos Graves de Conducta

- Alumnado con Trastornos Generales del Desarrollo
- Alumnado con Sindrome de Down

- Alumnado con Discapacidad Auditiva

- Alumnado con Discapacidad Visual

- Alumnado con Discapacidad Intelectual

ARTE 4. TEAM BUILDING

“

- Laimportancia de las organizaciones.

- Aproximacion conceptual a la organizacion.

- Tipos de organizaciones.

- La estructura.

- Cambio y desarrollo en la organizacion.

- El coach como agente de cambio.

- Impactos derivados de la introduccién de una cultura de coaching.

- Profesionales con vocacién de persona.

- La Importancia de los equipos en las organizaciones actuales.
- Modelos explicativos de la eficacia de los equipos.
- Composicion de equipos, recursos y tareas.

- Los procesos en los equipos.

- Liderazgo.
- Enfoques en la teoria del liderazgo.
- Estilos de liderazgo.

- El papel del lider.
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- El coaching como ayuda a la formacion del liderazgo.

- El coaching como estilo de liderazgo.
- El coach como lider y formador de lideres.

- Ellider como coach.

- Lo especifico del coaching ejecutivo.

- Cualidades y competencias.

- Formacion y experiencia empresarial.

- Dificultades del directivo. Errores mas comunes.

- Instrumentos y herramientas de medicién del coaching ejecutivo.

- Programa de entrenamiento.

- Técnicas de desarrollo en equipo.

- Definicion.

- Aplicaciones a los distintos campos de la vida social.

- ¢Qué son las técnicas de Dinamica de Grupos?.

- Normas generales para el uso de las técnicas de grupo.

- El papel del dinamizador.

- Segun el tamafio del grupo.
- Segun la participacién de los expertos.

- Segun los objetivos.

- Perspectiva positiva del conflicto.
- Conflicto versus violencia.

- Prevencion.

- Analisis y negociacion.

- Busqueda de soluciones.
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- Procedimientos para ensefar a resolver conflictos.

PARTE 5. GESTION DE LA CALIDAD UNE-EN-ISO-9001:2015 EN CENTROS EDUCA

- Introduccién al concepto de calidad

- Definiciones de calidad

- Evolucion del concepto de calidad

- El papel de la calidad en las organizaciones
- Costes de calidad

- Beneficios de un sistema de gestion de calidad

- Las normas ISO 9000 y 9001
- Introduccion al contenido de la UNE-EN ISO 9001:2015

- Lanorma ISO 9001: Requisitos

- Introduccién a los principios basicos del Sistema de Gestion de la Calidad
- Enfoque al cliente

- Liderazgo

- Compromiso de las personas

- Enfoque a procesos

- Mejora

- Toma de decisiones basada en la evidencia

- Gestion de las relaciones

- Documentaciéon de un SGC

- Hitos en la implantacion de un SGC

- Etapas en el desarrollo, implantacion y certificacion de un SGC
- Metodologia y puntos criticos de la implantacion

- Elanalisis DAFO

- El proceso de acreditacién
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- Pasos para integrar a los colaboradores del Sistema de Gestion de la Calidad e
centro de educativo

- Factores clave para llevar a cabo una buena gestion de la calidad

- Procedimiento de la Auditoria

- Modelo de Auditoria del Sistema de Calidad

- Inicio de la Auditoria

- Preparacion de la Auditoria

- - Planificacion

- - Inspeccion fisica

- - Recogida de informacion escrita

- - Entrevistas con personal de la direccion

- - Trabajo de analisis

- -Memorandum

- Realizacion de la Auditoria

- Reunién de clausura

- -Informe de la Auditoria

- - Terminacién de la Auditoria

- Seguimiento de las acciones correctoras

- Calidad en la Auditoria

- Métricas

- Implantacién de las auditorias de Calidad en las empresas
- - Certificacion de un Sistema de Gestion de Calidad

- - Plan de formacién de auditores

- Ciclo PDCA (Plan/Do/Check/Act)
- Tormenta de ideas

- Diagrama Causa-Efecto

- Diagrama de Pareto

- Histograma de frecuencias

- Modelos ISAMA para la mejora de procesos
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- Equipos de mejora

- Circulos de Control de Calidad

- - El papel de los Circulos de Calidad

- - Los beneficios que aportan los Circulos de Calidad
- Elordeny lalimpieza: las 5s

- - Seiri (Despejar)

- - Seiton (Ordenar)

- - Seiso (Limpiar)

- - Seiketsu (Sistematizar)

- - Shitsuke (Estandarizacion y Disciplina)

- Seis SIGMA
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