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Master Europeo en Atencién a la Diversidad en Centros
Educativos

Duracion:  1.500 horas Titulacion Expedida por

. . ‘ ! EUROINNOVA BUSINESS
Precio: 1.695€ SCHOOL y Avalada por la
. . : Escuela Superior de
Modalidad: Online Cualificaciones Profesionales

* Materiales didacticos, titulacién y gastos de envio incluidos.

En un contexto educativo cada vez mas plural, atender a la diversidad se convierte en un
imperativo. El "Master Europeo en Atenciéon a la Diversidad en Centros Educativos" capacita a
profesionales para abordar de manera integral los desafios que presenta la multiculturalidad y las
necesidades educativas especiales. Con un enfoque multidisciplinar, el curso ofrece una sdlida
formacion en mediacién intercultural, intervencion educativa y dinamizacion comunitaria,
permitiendo que el alumnado adquiera competencias para disefar proyectos que promuevan la
inclusion y la convivencia en el ambito escolar. Ademas, la familiarizacién con el marco juridico y
las politicas sociales asegura una comprension holistica de la atencion a la diversidad. Elegir
este programa significa optar por una formacion de vanguardia, clave para profesionales que
deseen liderar la transformacion hacia una educacién mas justa y equitativa.
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Dirigido a profesionales de la educacion y la intervencidén social, el Master Europeo en Atencion a
la Diversidad en Centros Educativos es ideal para docentes, pedagogos, orientadores, y
trabajadores sociales interesados en la mediacion intercultural, la atencién a necesidades
especiales y la creacion de entornos inclusivos. Aprenderas sobre politicas sociales y juridicas,
técnicas de resolucion de conflictos, métodos de ensefanza inclusiva, y elaboracién de proyectos
educativos. Este programa fomenta habilidades para mejorar la convivencia y promover Ila

participacion ciudadana en el ambito educativo.

- Fomentar la inclusion en el aula.

- Resolver conflictos culturales.

- Asesorar en diversidad escolar.

- Implementar politicas inclusivas.

- Aplicar mediacion intercultural.

- Gestionar la diversidad en aulas.

- Desarrollar habilidades de mediador.

El Master Europeo en Atencion a la Diversidad en Centros Educativos te forma para abordar con
destreza los retos del multiculturalismo y responder eficazmente a las necesidades de un
alumnado diverso. Dominaras conceptos clave y técnicas de mediacién intercultural, identificaras
y atenderas dificultades de aprendizaje y trastornos de conducta, y aprenderas a disefar
proyectos educativos inclusivos. Ademas, adquiriras habilidades para fomentar una convivencia

armonica y promover la participacion ciudadana en la comunidad educativa.

Egresados del Master Europeo en Atencion a la Diversidad podran ejercer como mediadores
interculturales en escuelas, promoviendo la inclusion y gestionando proyectos de convivencia.
Apto para roles en politicas sociales, coordinaran la atencion a alumnos con N.E.E, liderando la

intervencion educativa y la dinamizacién comunitaria.
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Titulacion

Titulacién Multiple: - Titulacion de Master Europeo en Atencion a la Diversidad en Centros Educativos con
1500 horas expedida por EUROINNOVA INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN
(Asociacion Espariola de Escuelas de Negocios) y reconocido con la excelencia académica en educacion
online por QS World University Rankings - Titulacion Universitaria en Mediacion Intercultural con 5 Créditos
Universitarios ECTS - Titulacion Universitaria en Atencion a la Diversidad en Centros Educativos con 5
Créditos Universitarios ECTS - Titulacién Universitaria en Intervencion Educativa para la Mejora de la

Convivencia y la Disciplina con 5 Créditos Universitarios ECTS

EUROINNOVA FORMACION

como centro de Formacion acreditado para la imparticién a nivel nacional
de formacitn

EXPIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con DUNLL X0000000 ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, perieneciente al Plan de Formacidn EURQINNOVA en la convocatoria de 2014
¥ para que surtan los efectos pertinentes queda registrado con Mimero de Expediente X000K000 K000 X000 X000

Con una calificacién de SOBRESALIENTE

¥ para que conste expido la presente TITULACION an
Granada, a 23 de Abril de 2014
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Tarjeta de Crédito / PayPal
Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria

Eligiendo esta opcién de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una
transferencia bancaria.

No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso
Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcion de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccion facilitada en

el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Este Master contiene una Metodologia Online, se imparte mediante plataforma elearning.

Una vez matriculada la persona, recibird todos los materiales didacticos que incluye el curso
para poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.

La metodologia de aprendizaje se basa en ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje
marcado en el Campus Virtual, compuesto por una serie de temas y ejercicios. Al final de cada
unidad didactica el alumnado cuenta con una serie de autoevaluaciones, ademas de un examen
final que abarca la totalidad tematica y que debera cumplimentarse de manera obligatoria.

En la Guia del alumno encontrara informacion mas detallada sobre el Campus Online,
metodologia y sistema de evaluacion e-learning.

Las titulaciones seran remitidas al alumno/a por correo una vez se haya comprobado el nivel de
satisfaccién previsto.

Todos nuestros contenidos, asi como cada uno de los procesos de ensefianza-aprendizaje han
sido cuidadosamente disefiados y secuenciados por nuestro Departamento de Metodologia

Didactica, teniendo en cuenta criterios cognitivos del aprendizaje, asi como variables individuales
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Master Europeo en Atencion a la Diversidad en Centros Educativos

tales como la motivacion, atencién e intereses del alumnado.

Requisitos del Sistema
o Ordenador con conexion a Internet

o Recomendado el uso de Firefox
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Materiales didacticos

- Manual tedrico 'Mediacion Intercultural'

- Manual tedrico 'Participacién Ciudadana'

- Manual tedrico 'Intervencion Educativa para la Mejora de la Convivencia y la Disciplina'
- Manual tedrico 'Atencién a la Diversidad en Centros Educativos'

- Manual tedrico 'Elaboracion e Implementacion de un Proyecto Educativo y Asistencial'
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"RedEduca" estda formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacion didactico-pedagdgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitiran potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefianza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con

El alumnos tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el
mundo laboral.
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Master Europeo en Atencion a la Diversidad en Centros Educativos

Plazo de Finalizacion

El alumnado cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo
del curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de
recepcion de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcion de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prorroga
con causa justificada de 3 meses

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras todas
las novedades del mundo de la educacion que puedan ser de tu interés,
asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un espacio abierto

donde podras escribir y participar en todas las noticias y foros.

ial

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de
profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontrardis todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el
alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo
docente en varios sentidos:

La presentacién online de la accién formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
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Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electrénico que también permitira intercambiar archivos entre
las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacion y seguimiento del alumnado, tanto para el propio
alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar su
avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacion inmediata  sobre sus
resultados en las pruebas de evaluacion. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado su
trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccién manual y permitiendo al profesor o profesora tener una visién del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder a nuestro Campus Virtual a través de: https://campusrededuca.euroinnova.edu.es
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Programa formativo

- Partimos de la realidad

PARTE 1. MEDIACION INTERCULTURAL

- Analisis del caso
- Actuacion del mediador

- A modo de conclusién

- Espanfa, pais de inmigracion y de encuentro cultural
- Laescuela, encuentro de culturas

- El deséfio...

- LaInclusién Social

- Marco juridico internacional
- Marco legislativo europeo

- Marco juridico nacional

- Marco juridico autonémico

- Plan sobre la Inclusién Social en Espafia
- Plan Estratégico de Ciudadania e Integracion
- Programa de Desarrollo Gitano

- Otras acciones estatales

- Elfenébmeno migratorio

- El concepto de cultura

- Diversidad cultural

- Percepcion de las culturas: prejuicios, estereotipos y discriminacion

- Multiculturalidad e interculturalidad
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- Concepto de Exclusién Social

- Proceso de exclusion social

- Hacia una sociedad inclusiva

- El conflicto

- Importancia del conflicto

- La conflictologia

- Conflictos frente a violencia
- Prevencion de los conflictos

- El conflicto sociocultural

- Solucionar un conflicto
- Actitudes ante el conflicto
- Estilos de resolucién de conflictos

- Ellenguaje

- La Mediacién

- La mediacion intercultural

- La mediaciéon comunitaria

- Lafigura del mediador
- Funciones del mediador
- Competencia profesionales del mediador

- Cddigo de conducta mediadora

- Asertividad
- Dialogo

- Informar y realizar peticiones de cambio
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- Empatia

- Estrategias dirigidas

- Variables que pueden influir en las estrategias
- Pasos en el proceso mediador

- Laintervenciéon mediadora

- La eficacia de la mediacion

- Téacticas y técnicas de la mediacion

PARTE 2. ATENCION A LA DIVERSIDAD EN CENTROS EDUCATIVOS

- Atencion a la diversidad: concepto y origen en el sistema educativo
- Atencion a la diversidad y normativa actual

- Necesidades educativas especificas

- ¢Qué es educar en la diversidad?
- Inteligencia y aptitudes

- Estilos cognitivos de aprendizaje
- Autoestima

- Intereses y motivaciones

- Cultura

- Conociendo a nuestro alumnado

- ¢Qué son las dificultades de aprendizaje?

- Manifestaciones asociadas a las dificultades de aprendizaje.
- Dificultades de aprendizaje: Lectura, Escritura y Calculo

- Implicaciones educativas

- ¢Qué son los trastornos de conducta?

- Déefinicion
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- Caracteristicas alumnos/as superdotados

- ¢ Como identificar al alumnado con sobredotacién dentro del aula?
- Dificultades del alumnado con sobredotacion en el contexto escolar

- Intervenciéon educativa

- Discapacidad Intelectual
- Sindrome de Down

- Paralisis cerebral infantil
- Autismo

- Otros trastornos

- Respuestas educativas

- Deficiencia visual

- Discapacidad auditiva

- Respuestas educativas

- Medidas de atencién a la diversidad

- Medidas ordinarias de atencion a la diversidad

- Medidas extraordinarias de atencion a la diversidad

- El plan de atencién a la diversidad

- Medidas de atencién a la diversidad en otros contextos
- Evaluacion de los efectos

PARTE 3. INTERVENCION EDUCATIVA PARA LA MEJORA DE LA CONVIVENCIA Y
DISCIPLINA

- Necesidades Educativas ante los cambios sociales
- Aprendizaje Cooperativo: ventajas en la educacién
- Aprendizaje Cooperativo: mejora de la convivencia escolar

- Principales Modelos de Aprendizaje Cooperativo

Mas informacioén en: www.rededuca.net
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- Técnicas Sociométricas y su aplicacion en el aula

- El Test Sociométrico

- Métodos Sociométricos

- Etapas en el desarrollo socioemocional
- Estadios en el desarrollo moral

- Inteligencia emocional: definiciones

- Aptitudes de la Inteligencia Emocional

- Educaciéon Emocional

- Las Fuentes de la Violencia
- El Curriculo de la No Violencia

- Formacién del Profesor en la Prevencion y Tratamiento de la Violencia

- Concepto de Bullying

- Las Cifras del Bullying

- Caracteristicas del Bullying

- Tipos de Bullying

- Perfiles Psicosociales del Agresor y de la Victima
- Factores que favorecen la aparicion del Bullying
- Como saber si el alumno sufre Bullying

- Consejos si se sufre Bullying

- Introduccion al Concepto de Educar y para el Desarrollo
- Perspectiva Positiva del Conflicto

- Prevencion

- Analisis y Negociacion

- La Mediacion

- Concepto de Derechos Humanos
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- Educar en Derechos Humanos

- Concepto de Democracia
- Educar en Democracia

- Educar en Derechos Humanos y en Democracia

- Ensefianza y Educacién
- La Autoridad en la Educacién
- La Disciplina e Indisciplina en la Educacion

- Normas para favorecer la Disciplina

- Introduccién al concepto de habilidades sociales

- Habilidades Sociales. Definicion y Caracteristicas

- Autoestima

- Asertividad

- Proceso de Socializacion de las Habilidades Sociales

- Habilidades Sociales de la Infancia y la Adolescencia en el Contexto Escolar
- Evaluacion de las Habilidades Sociales

- Entrenamiento en Habilidades Sociales

PARTE 4. ELABORACION E IMPLEMENTACION DE UN PROYECTO EDUCATIVO Y
ASISTENCIAL

- Caracteristicas del alumnado
- Caracteristicas del entorno familiar, socioeconémico y cultural
- Caracteristicas del propio centro

- Marco normativo de referencia

- Objetivos generales
- Areas de Educacién Infantil
- Lenguajes: Comunicacion y Representacion. Objetivos

- Evaluacion
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- Los contenidos o temas transversales

- Anexo: ejemplificacion de una concrecion y secuenciacion de objetivos, conteni
criterios de evaluacién

UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD
- Atencion a la diversidad en Educacion Infantil
- Interaccion entre iguales como medida de atencion a la diversidad en Educacio

- Laatencion temprana en la Educacion Infantil

Las adaptaciones curriculares en Educacién Infantil

UNIDAD DIDACTICA 4. PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL
- Finalidades de la orientacion y la accién tutorial
- Laorientacién y la accion tutorial con la familia
- Laorientacién y la Accién Tutorial con el alumnado
- La coordinacion del tutor o tutora con el resto de profesionales

UNIDAD DIDACTICA 5. PROCEDIMIENTOS PARA DAR INFORMACION Y PARTICIPA(
LOS PADRES Y MADRES

- Mas que informacién, intercambio de informacion

- Aspectos de la informacién: qué, cémo, dénde y cuando transmitir o recibir infol
- Informacion en torno al nifio/a

- Sistemas para transmitir la informacién

- Informacion escrita: carteles, circulares y folletos

- Lo que dice la normativa sobre la informacién

- Participacion y colaboracion de los padres en el centro

- Implicacion de los padres. Contextos y formas de implicacion

UNIDAD DIDACTICA 6. LA ORGANIZACION DE LOS ESPACIOS, INSTALACIONES Y
RECURSOS MATERIALES DEL CENTRO

- La organizacion de espacios e instalaciones
- Los recursos

- Criterios de organizacion temporal

UNIDAD DIDACTICA 7. LA ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO

- Los servicios de atencién socioeducativa de un centro de Educacion Infantil de
anos

- Modelos de Educacién Infantil
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- Los servicios educativos que ofrece un centro/escuela de Educacioén Infantil.

- Los cuidados y atencién del alumnado de 0-3 afios

- Introduccion

- Algunas consideraciones sobre la evaluacion

- Autoevaluacion de un centro y calidad educativa

- Posible modelo de autoevaluacion de un centro educativo

- Transparencia en la toma de decisiones.

PARTE 5. DINAMIZACION COMUNITARIA Y PARTICIPACION CIUDADANA

- Evolucion de los procesos de participacion social y ciudadana.
- Dinamica de la participacion social y ciudadana.

- Procedimientos de participacion ciudadana en la administracion publica.

- El estado de bienestar: valores materialistas y valores post-materialistas.
- Evolucion de los movimientos sociales.

- Procesos de participacion en los movimientos sociales: estructuras y estrategia
participacion.

- Dinamicas del voluntariado social.

- - Identificacion de los elementos basicos en el proceso de cooperacion.
- Descripcion de funciones y competencias del profesional.
- Dinamica de trabajo en equipo.
- Identificacion de elementos basicos de un equipo de trabajo.
- Orientacion e intereses del equipo.
- Organizacién del trabajo. Reparto de tareas, coordinacion y liderazgo.

- Proceso de toma de decisiones.

- - Procesos de comunicacion en los grupos: modelos y estilos de comunicacion.
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- Técnicas de desarrollo de campanas de comunicacion social en la participacior
ciudadana.
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