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Experto en Asesoramiento Pedagogico al Profesorado

Duracion: 250 horas g N Titulacion Expedida por
- X : , EUROINNOVA BUSINESS
Precio: 360 € SCHOOL y Avalada por la

Modalidad: Online

Escuela Superior de
Cualificaciones Profesionales

* Materiales didacticos, titulacién y gastos de envio incluidos.

Si trabaja en el sector educativo o quiere dedicarse a él y desea conocer los las técnicas para el
asesoramiento pedagdgico al profesorado este es su momento, con el Curso de Experto en
Asesoramiento Pedagdgico al Profesorado podra adquirir los conocimientos necesarios para
realizar esta labor de la mejor manera posible. La formacién del profesorado es un aspecto a
tratar muy importante en la actualidad educativa, ya que gracias a los profesionales docentes se
puede desarrollar y mejorar las habilidades de los alumnos, por lo que es esencial que los
docentes estén bien asesorados. Realizando este Curso de Experto en Asesoramiento
Pedagogico al Profesorado conocera las practicas escolares para construir el éxito educativo,

asegurando cambios individuales y colectivos.

El Curso de Experto en Asesoramiento Pedagdgico al Profesorado esta dirigido a todos aquellos
profesionales relacionados con la educaciébn o aspectos pedagodgicos que quieran adquirir
conocimientos sobre las técnicas de asesoramiento pedagoégico al profesorado, para asi formar

al profesorado al completo.
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Experto en Asesoramiento Pedagdgico al Profesorado

Objetivos

- Conocer el concepto de asesoramiento pedagdgico al profesorado.

- Asesorar pedagogicamente y comprender la complejidad de las transformaciones individuales,
sociales y escolares.

- Conocer los modelos de asesoramiento e intervenir a la colaboracion.
- Conocer la estructura del asesoramiento.

- Adquirir las tendencias en el asesoramiento pedagogico.
Para que te prepara

Este Curso de Experto en Asesoramiento Pedagdégico al Profesorado le prepara para conocer el
ambito del asesoramiento al profesorado prestando atencion al contexto pedagdgico,
adquiriendo los factores esenciales para la correcta formacion de los docentes para que al poner
en practica sus conocimientos constituya un éxito para la educacion.

Salidas laborales

Docencia / Pedagogia / Profesorado / Centros educativos / Formacion / Asesor pedagdgico.
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Experto en Asesoramiento Pedagdgico al Profesorado

Titulacion

Doble Titulacién Expedida por EUROINNOVA BUSINESS SCHOOL y Avalada por la Escuela Superior de
Cualificaciones Profesionales

EUROINNOVA FORMACION

‘como centro de Formacion acreditado para la imparticion a nivel nacional
de formacién

EXPIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con DUNLL 300000000 ha superado los astudios correspondientas de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, pertenacients al Plan de Formacién EUROQINNOVA en la convocatoria de 2014
¥ para que surtan los efectos pertinentes queda registrado con Mamena de Expediente 00000000 X000 X000 }0000

Con una calificacidén de SOBRESALIENTE

¥ para que conste expido la presente TITULACION en
Granada, a 23 de Abril de 2014
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Experto en Asesoramiento Pedagdgico al Profesorado

Forma de pago

Tarjeta de Crédito / PayPal
Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria

Eligiendo esta opcion de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una
transferencia bancaria.

No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso
Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcidén de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccién facilitada en

el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Metodologia

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
donde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccién de e-mail donde podra enviar
sus consultas, dudas y ejercicios. La metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario
de aprendizaje online, que cuenta con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluacion, el
alumno/a deberd completar todos los ejercicios propuestos en el curso. La titulaciéon sera remitida
al alumno/a por correo una vez se haya comprobado que ha completado el itinerario de
aprendizaje satisfactoriamente.
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Materiales didacticos
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"RedEduca" estda formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacion didactico-pedagdgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitiran potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefianza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con

El alumnos tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el
mundo laboral.
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Experto en Asesoramiento Pedagdgico al Profesorado

Plazo de Finalizacion

El alumnado cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo
del curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de
recepcion de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcion de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prorroga
con causa justificada de 3 meses

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras todas
las novedades del mundo de la educacion que puedan ser de tu interés,
asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un espacio abierto

donde podras escribir y participar en todas las noticias y foros.

ial

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de
profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontrardis todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el

alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo

docente en varios sentidos:

La presentacién online de la accién formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
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Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electrénico que también permitira intercambiar archivos entre
las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacion y seguimiento del alumnado, tanto para el propio
alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar su
avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacion inmediata  sobre sus
resultados en las pruebas de evaluacion. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado su
trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccién manual y permitiendo al profesor o profesora tener una visién del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder a nuestro Campus Virtual a través de: https://campusrededuca.euroinnova.edu.es
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UNIDAD DIDACTICA 1. DEFINICION DE ASESORAMIENTO PEDAGOGICO AL PROFE
- Introduccion
- Aproximacion antropoldgica a las funciones de ayuda pedagdégica

- Asesoramiento pedagodgico al profesorado para abordar mejoras: definiciéon y c
de desarrollo

- La constitucion histérico-profesional de la funciéon asesora: asesoramiento pede
versus asesoramiento psicopedagogico

- - La constitucién de la funcién y figuras del asesoramiento

- - Desarrollo de las figuras de psicopedagogo y orientador, y de formador-aseso
Espafa

- - Cerrando la fractura entre lo pedagdgico y lo psicopedagdgico

- Asesoramiento y afinidad con otras funciones y figuras profesionales
- Algunos parametros clasificatorios del asesoramiento

- -Tipos de asesoramiento

- - Modelos de asesoramiento

- - Leyes educativas y asesoramiento

UNIDAD DIDACTICA 2. MARCOS SOCIOLOGICO, PSICOLOGICO Y EDUCATIVO EN L
INSCRIBIR EL ASESORAMIENTO PEDAGOGICO

- Asesorar pedagodgicamente: comprender la complejidad de las transformacione
individuales, sociales y escolares

- Procesos ‘personales’ de la condicion humana postindustrial

- - Laidentidad como territorio de crisis y reconstruccion permanente

- - La percepcioén actual del tiempo y la disposicién a transformar la realidad
- - El conocimiento en la complejidad

- - Eldeseoy la responsabilidad de aprendizaje permanente, y la reconstruccion
identidad y del sentido de la vida

- -Las‘jugadas’y la estrategia como salida a la complejidad: sintesis para un ‘ge
de crisis’

- Fendémenos ‘sociales’ que inciden en la condicion humana en la postindustrializ
- El sentido actual de la educacion obligatoria

- - ‘Crisis’ de la educacion: oportunidad de regulacion

- - Educacion obligatoria e inclusiva: periodo de crecimiento para todos

- - La mejora continuada de los sistemas educativos para el éxito escolar
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UNIDAD DIDACTICA 3. EL ASESORAMIENTO COMO CONTRIBUCION AL DESARROI
PROFESIONAL DOCENTE DESDE UNA FORMACION PERMANENTE EMANCIPADOR

- Desarrollo profesional, formacién permanente y emancipacion de los docentes
- - 'Desarrollo Profesional Docente’: evolucidon y mejora de la accién docente

- - Desarrollo Profesional docente (DP) y Formacion Permanente: una relacion de
- - Desarrollo Profesional docente y desarrollo personal

- La profesionalizacion, la identidad y el conocimiento profesional docentes

- - Profesion, semiprofesion y profesionalidad

- - Las funciones docentes

- -ldentidad profesional docente

- - El conocimiento profesional docente y la reflexividad

- Desarrollo institucional y cultura de centro u organizativa, coordenadas de la me
escolar

- - La mejora escolar y el Desarrollo Institucional (DI)

- - La cultura de centro o cultura organizativa

- Desarrollo Curricular y Modelos de participacion del profesorado en el cambio €
- Modelos y evolucion de la formacion permanente docente

UNIDAD DIDACTICA 4. MODELOS DE ASESORAMIENTO: DE LA INTERVENCION A L
COLABORACION

- De laintervencion ‘experta’ al asesoramiento colaborativo para la mejora escol:
intervenir, facilitar o colaborar

- Consideraciones provenientes de la practica del asesoramiento: colaborar desc
de desarrollo posible

UNIDAD DIDACTICA 5. ELEMENTOS ESTRUCTURALES DEL ASESORAMIENTO: LO!
COMPONENTES DE LA INNOVACION COMO HIPOTESIS DE TRABAJO

- ¢Pueden planificarse los procesos de cambios emergentes, participativos y
corresponsables?

- ¢Qué ‘claves’ facilitan la gestion del cambio?

- - Cambio en el rendimiento de los alumnos y cambio del profesorado,

- - Proceso de ‘investigacion-accion formativas’

- Componentes de la innovacién: Contenidos o competencias profesionales
- - Latriada pensar-sentir-hacer

- - ¢Cbmo articular el pensar, el sentir y el hacer?

UNIDAD DIDACTICA 6. FASES DEL ASESORAMIENTO PEDAGOGICO

- Mirada global al proceso asesor: sentido, planificacion y accion
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Estrategias metodoldgicas y recursos para el asesoramiento

Fase de ‘Sentir el cambio’ o fase de sensibilizacion

- Nutrir desde la confianza y la facilidad

- Trabajar con ‘todos’, atender a su diversidad y coliderar para madurar
- Comprender, formarse y expresarse

- Acompaniar la accion docente

- Construir el ‘mapa de la situacién’ y ‘saturar’ en ejes de cambio
Pensar el plan del cambio o fase de planificacion

Desarrollar la accion del cambio o fase de proyeccion

UNIDAD DIDACTICA 7. EL ASESORAMIENTO DESDE UNA PERSPECTIVA TRANSVE
ATENDER LAS NECESIDADES, COMPRENDER LA INSTITUCION Y EVALUAR EL PR

Andlisis de la demanda: el consenso sobre el propdsito de cambio

Deteccién de necesidades: definicion, modelos y metodologias

Aproximacion a las caracteristicas de la institucion

- Instituciones hacia el cambio y valores compartidos

- Tipologias de centros

- Cultura, liderazgo y estadios de evolucion hacia la organizacion que aprende

- Analisis sistémico de la instituciéon

UNIDAD DIDACTICA 8. EVALUACION EN Y PARA EL ASESORAMIENTO PEDAGOGI(

La complejidad de la evaluacién de la formacién

La evaluacién de programas educativos desde el punto de vista de los contenid

su funcién

Claves experienciales sobre la evaluacion de los asesoramientos

Definicion e instrumentalizacion de las fases diagndstica, formativa, sumativa y

de la evaluacién de los asesoramientos

- Evaluacion diagnéstica
- Evaluacién formativa
- Evaluaciéon sumativa

- Evaluacion diferida

UNIDAD DIDACTICA 9. CARACTERIZACION DE LA FIGURA ASESORA Y TENDENCI/
ASESORAMIENTO PEDAGOGICO

Sintesis y caracterizacion de la figura asesora: heroina, experta o colaboradora

- ldentidad asesora
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- - Conocimientos y competencias profesionales de la figura asesora

- - Asesorar desde culturas colaborativas y de corresponsabilidad

- Tendencias en el asesoramiento pedagégico al profesorado

- - Nuevas tendencias en la formacién permanente como marco de la funcién
- Asesora

- - -Incremento de procesos de investigacion e investigacidon-accion participativa g
sentido al cambio

- - La participacion de los alumnos y de la comunidad educativa en los procesos
cambio

- - Eltrabajo en red y la Interpolitransdisciplinariedad para el abordaje de mejora:t
educativas

- - La subjetivizacion, la narratividad y la autoevaluacién para aprender la funcior
- - Laformacion inicial para la funcién asesora y las competencias del asesor

- EDITORIAL ACADEMICA Y TECNICA: indice de libro Asesoramiento pedagdgi
profesorado Iranzo Garcia, Pilar. Publicado por Editorial Sintesis
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