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SSCB0211 Direccion y Coordinacién de Actividades de
Tiempo Libre Educativo Infantil y Juvenil + Coordinador
de Monitores de Ocio y Tiempo Libre (Doble Titulacion
con 5 Créditos ECTS)

UNIVERSIDAD

7 NEBRIJA

Centro de Formacion:Euroinnova Business
School en colaboracién con Universidad Antonio
de Nebrija

SUMA HASTA 2 PUNTOS
Y MEJORA TU NOTA FINAL EN EL BAREMO

Cursos gque punttian como méritos en el Baremo de las Oposiciones para el
Cuerpo de Maestros, Profesores de Secundaria, FP y EOI

1 Curso de o V 0,5 puntos
.’ 110 horas — para el baremo
O 2Puntosen  — 0,60 puntos en
el baremo o ENIERILE]

PN

Consulta la Convocatoria de tu Comunidad Auténoma
* Unicamente puntiian en las oposiciones docentes las titulaciones universitarias

Puntia con tu curso como méritos en el Baremo de las Oposiciones para el Cuerpo de
Maestros, Profesores de Secundaria, FP y EOI. Realizandolo podras sumar hasta 2 puntos
sobre el total de 10 en la fase de Concurso. La nota final depende, de un 60% de la nota
obtenida en el examen y un 40% de la fase concurso. Con la realizacion de este curso
puedes llegar a afadir 0,60 puntos a la nota global del concurso-oposicion.
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En la actualidad, en el mundo de los servicios socioculturales y a la comunidad y dentro del
area profesional de actividades culturales y recreativas, mas concretamente en la direccién y
coordinacion de actividades de tiempo libre educativo infantii y juvenil, es muy importante
conocer los diferentes procesos por cual se realizan. Por ello, con el presente curso se trata de
aportar los conocimientos necesarios para conocer la planificacién, organizacion, gestién vy
evaluacion de proyectos educativos, de procesos grupales y educativos, técnicas y recursos de

animacion y la coordinacion y dinamizacion del equipo de monitores de ocio y tiempo libre.

Este curso esta dirigido a todas aquellas personas que se dedican al mundo de los servicios
socioculturales y a la comunidad m&s concretamente en la direccion y coordinacion de
actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil, dentro del area profesional actividades
culturales y recreativas que pretendan obtener conocimientos relacionados con la planificacion,
organizacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos, de procesos grupales vy
educativos, técnicas y recursos de animacién y la coordinacion y dinamizacion del equipo de
monitores de ocio y tiempo libre.

Desarrolla su actividad profesional en el &ambito publico y privado, en las areas de
organizacién, animacion y dinamizacion de las actividades de tiempo libre educativo infantil y
juvenil. Las areas de actividades son: actividades socioeducativas de tiempo libre, actividades
de tiempo libre en servicios educativos dentro y fuera del marco escolar. Podran desarrollar su
competencia en cualquier organizacion que contemple la realizacion de programas de
dinamizacion de tiempo libre educativo infantil y juvenil en el marco de un proyecto educativo.
En el desarrollo de la actividad profesional se aplican los principios de accesibilidad universal
de acuerdo con la legislacion vigente.
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Objetivos

- Planificar, organizar, gestionar y evaluar proyectos de tiempo libre educativo.

- Actuar en procesos grupales considerando el comportamiento y las caracteristicas evolutivas
de la infancia y juventud.

- Emplear técnicas y recursos educativos de animacion en el tiempo libre.

- Generar equipos de personal monitor, dinamizandolos y supervisandolos en proyectos
educativos de tiempo libre infantil y juvenil.

Para que te prepara

La presente formacién se ajusta al itinerario formativo del Certificado de Profesionalidad
SSCBO0211 Direccion y Coordinacion de Actividades de Tiempo Libre Educativo Infantil vy
Juvenil certificando el haber superado las distintas Unidades de Competencia en él incluidas, y
va dirigido a la acreditacion de las Competencias profesionales adquiridas a través de la
experiencia laboral y de la formacion no formal, via por la que va a optar a la obtencion del
correspondiente Certificado de Profesionalidad, a través de las respectivas convocatorias que
vayan publicando las distintas Comunidades Auténomas, asi como el propio Ministerio de
Trabajo (Real Decreto 1224/2009 de reconocimiento de las competencias profesionales

adquiridas por experiencia laboral).
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Titulacion

Doble Titulacién: - Certificado de Aprovechamiento de haber cursado la formacion que le Acredita las
Unidades de Competencia recogidas en el Certificado de Profesionalidad SSCB0211 Direccion y
Coordinacién de Actividades de Tiempo Libre Educativo Infantil y Juvenil, regulada en el Real Decreto
1697/2011, de 18 de Noviembre, del cual toma como referencia la Cualificacién Profesional SSC565 3
Direccion y Coordinacion de Actividades de Tiempo Libre Educativo y Juvenil (Real Decreto 567/2011,
de 20 de Abril). - Titulacién Universitaria de Coordinador de Monitores de Ocio y Tiempo Libre por la
UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA con 5 Créditos Universitarios ECTS. Curso puntuable como
méritos para oposiciones de acceso a la funcion publica docente en todas las CC. AA., segun R.D.
276/2007 de 23 de febrero (BOE 2/3/2007). Este se lleva a cabo dentro del plan de formacién

permanente del profesorado de la Universidad Antonio de Nebrija

Esta titulacion la expide la prestigiosa Universidad Antonio de Nebrija, con ella se obtendran 5

créditos ECTS(European Credit Transfer System).

Forma de pago

Tarjeta de Crédito / PayPal

Mas informacién en: www.rededuca.net
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Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en

este mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria
Eligiendo esta opcién de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una
transferencia bancaria.
No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas

bancarias.

Contrareembolso
Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcién de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccion

Metodologia

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
donde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccion de e-mail donde podra enviar
sus consultas, dudas y ejercicios. Ademas recibird los materiales didacticos que incluye el
curso para poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el
mismo.La metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje online,
que cuenta con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluaciéon, el alumno/a debera
completar todos los ejercicios propuestos en el curso. La titulacion sera remitida al alumno/a
por correo una vez se haya comprobado que ha completado el itinerario de aprendizaje

satisfactoriamente.

Materiales didacticos

- Manual tedrico 'MF1867_2 Procesos Grupales y Educativos en el Tiempo Libre Inf
- Manual tedrico 'MF1868_2 Técnicas y Recursos de Animacion en Actividades de T

- Manual tedrico 'UF1947 Contextualizacion del Tiempo Libre Infantil Juvenil en el E

Mas informacién en: www.rededuca.net
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- Manual teérico 'MF1870_3 Coordinacién y Dinamizacion del Equipo de Monitores

- Manual tedrico 'UF1948 Programacion, Ejecucion y Difusion de Proyectos Educati

- Manual tedrico 'Coordinador de Monitores de Ocio y Tiempo Libre'
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"RedEduca" esta formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacién didactico-pedagdgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y
recursos que les permitiran potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en
las distintas especialidades ofertadas, con wuna amplia experiencia en el mundo de Ila
ensefianza que resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico
que le ayudaran con cualquier problema de la plataforma.

El alumnos tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en

el mundo laboral.

Mas informacion en: www.rededuca.net

( +34) 958 050 202



http://www.rededuca.net/
http://www.formacionpermanentedelprofesorado.es/
http://www.facebook.com/RedEduca
http://plus.google.com/u/0/104214186545754797322/posts
http://www.linkedin.com/company/red-educa?goback=.fcs_*2_red+educa_false_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2&trk=company_logo
http://twitter.com/#!/Red_Educa
http://www.youtube.com/user/RedEduca

Formacidn
Permanente de
Profesorado es

\“ reeggca.-m{ ‘iii

SSCB0211 Direccion y Coordinaciéon de Actividades de Tiempo Libre Educativo Infantil y

Juvenil + Coordinador de Monitores de Ocio y Tiempo Libre (Doble Titulacion con 5 Créditos
ECTS)

Plazo de Finalizacion

El alumnado cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacién del curso, que dependera del

tipo del curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de
recepcion de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcion de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos
exigidos (entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una

prérroga con causa justificada de 3 meses

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes vy
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras todas
las novedades del mundo de la educacion que puedan ser de tu interés,
asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un espacio abierto

donde podras escribir y participar en todas las noticias y foros.

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de

profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net

Mas informacién en: www.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontrards todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente

revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el

alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sélo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo

docente en varios sentidos:

La presentacion online de la accion formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos

Mas informacién en: www.rededuca.net
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Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electronico que también permitira intercambiar archivos
entre las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacién y seguimiento del alumnado, tanto para el
propio alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra
observar su avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacion inmediata
sobre sus resultados en las pruebas de evaluacion. En segundo lugar, el equipo docente vera
simplificado su trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la
plataforma, asi como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica,
evitando asi la labor de correccién manual y permitiendo al profesor o profesora tener una
visién del progreso de sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder a nuestro Campus Virtual a través de :

https://campusrededuca.euroinnova.edu.es

Mas informacién en: www.rededuca.net
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Programa formativo

PARTE 1. SSCB0211 DIRECCION Y COORDINACION DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LI
EDUCATIVO INFANTIL Y JUVENIL

- Evolucién de las politicas de juventud y su relacién con el tiempo libre en los ambit
europeo, nacional y autonémico. Etapas y caracteristicas de la evolucion histérica del tiemg
libre.

- Aplicacion de los conceptos basicos de referencia.
- Proceso de andlisis del marco psicosocioldgico del tiempo libre.

- Proceso de caracterizacion de los agentes intervinientes en el tiempo libre infantil |

—.
[
s .
)
2.

- Proceso de definicion de estrategias educativas en el tiempo libre
- Aplicacion de la educacion en valores en el proyecto de tiempo libre

- Procesos de intervencion grupal

- Sistematizacion de la estructura basica de un proyecto educativo y su aplicacién e
actividades diarias de un grupo.

- Aplicacion de las caracteristicas y elementos de un ideario educativo de una institt
en una intervencion en el tiempo libre.

- Desarrollo del marco de referencia del proyecto.

- Identificacion de las funciones basicas del personal monitor y del responsable de I
actividad.

- Fase de preparacion

- Fase de ejecucion

Mas informacién en: www.rededuca.net
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- Fase de evaluacion

UNIDAD DIDACTICA 2. APLICACION DE LA NORMATIVA APLICABLE A PROYECTOS D
TIEMPO LIBRE

- ldentificacién de los aspectos a considerar en la preparacion y desarrollo de una
actividad en relacion con las normativas aplicables.

- Aplicacién del marco normativo autonémico aplicable a las actividades de tiempo |
en el ambito de la infancia y la juventud asi como de otros marcos normativos que inciden ¢
actividades de tiempo libre.

- Analisis del impacto ambiental producido por las actividades de tiempo libre.

- Aplicacién de la normativa sanitaria en las actividades de tiempo libre.

- Adecuacion de las actividades de tiempo libre a la seguridad y a la prevencién de
accidentes.

- Proceso de gestion y tramitacién de las autorizaciones o comunicaciones
administrativas.

- Protocolos de relacion con la Administraciéon antes, durante y después de la realiz:
del proyecto de tiempo libre.

UNIDAD DIDACTICA 3. GESTION DE RECURSOS EN PROYECTOS DE TIEMPO LIBRE
- Gestion de recursos humanos
- Gestidon de recursos econémicos

- Gestion de recursos materiales

UNIDAD DIDACTICA 4. COORDINACION CON OTROS AGENTES

- Analisis de aspectos sujetos a coordinacion con otros agentes.

- Estructuracion de las funciones de representacién a desarrollar por parte de la per
responsable de un proyecto de educacién en el tiempo libre infantil y juvenil.

- Relacién con los padres o tutores de los menores que participan en las actividades
tiempo libre.

- ldentificacién de aspectos que precisen el trabajo en red de los agentes educativo:
inciden en un entorno concreto.

- Relacién con otros educadores vinculados a los menores con necesidades educat
especiales.

UNIDAD DIDACTICA 5. APLICACION DE ACCIONES DE DIFUSION DEL PROYECTO DE
TIEMPO LIBRE

- ldentificacién de aspectos a considerar del grupo destinatario y del entorno, que
permitan desarrollar una comunicacion de la accion comprensible y motivadora.

- Protocolos, procedimientos y medios de comunicacion que se utilizan para la
proyeccion social del proyecto, considerando medios, personas destinatarias y lenguajes p:
asegurar una correcta difusion del proyecto.

- Técnicas de comunicacion aplicadas a la difusién de proyectos de tiempo libre.

Mas informacion en: www.rededuca.net
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MODULO 2. MF1867_2 PROCESOS GRUPALES Y
EDUCATIVOS EN EL TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENII

UNIDAD DIDACTICA 1. APLICACION DEL DESARROLLO PSICOSOCIAL INFANTIL Y
JUVENIL EN LAS PROPUESTAS DE ACTIVIDADES DE TIEMPO LIBRE

- Valoracion de las fases de desarrollo personal: etapas en el desarrollo infantil y ju
desarrollo integral en infancia, adolescencia y juventud.

- ldentificacién de las distintas areas en el desarrollo infantil, adolescente y juvenil:
- Sistematica de valoracion de las preferencias y propuestas de actividades de tiem|
libre segun los grupos de edad y/o estadios evolutivos y nivel madurativo.

- Técnicas de valoracion de las implicaciones educativas segun los niveles de desai
y maduracion.

- Procedimientos de valoracién e intervencion educativa ante diferencias entre los
estadios madurativos y la realidad de los participantes en las actividades

- Sistematica para el analisis y gestion de fuentes de informacion sobre desarrollo
psico-social y sociologia juvenil. Analisis de las manifestaciones culturales infantiles y juven

UNIDAD DIDACTICA 2. TECNICAS DE INTERVENCION EDUCATIVA EN FUNCION DE LA
DIVERSIDAD INDIVIDUAL Y GRUPAL.

- Estrategias para la integracion social en las actividades de tiempo libre infantil y ju
Anadlisis de causas que dificultan la integracién social.

- Técnicas y recursos basicos de prevencion y deteccion de conductas asociales,
racistas y/o xenéfobas. Técnicas de observacion e intervencion.

- Técnicas de trabajo con personas con discapacidad: tipos de discapacidad,
caracteristicas y orientaciones.

- Estrategias y técnicas de intervencion para la educacion intercultural

- Metodologia de coeducacion: construccion social de los roles, diversidad, intimidac

- Procedimientos de valoracion y actuacion ante variaciones individuales y grupales
discapacidades y disfunciones, diversidad cultural, dificultades sociales, género, etc.

- ldentificacién de los servicios especializados basicos que trabajan las distintas
problematicas individuales y sociales: las redes basicas de servicios sociales.

UNIDAD DIDACTICA 3. TECNICAS GRUPALES EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
TIEMPO LIBRE INFANTIL Y JUVENIL.

- Metodologia para la valoracion y gestion de grupos: tipologia, elementos y roles; f:
en el desarrollo y evolucion de los grupos; dinamicas grupales.

- Valoracion de rasgos caracteristicos y diferenciales en los grupos de tiempo libre.

- Andlisis y aplicacién de técnicas grupales (de presentaciéon y comunicacion, de
conocimiento y confianza; de afirmacion, cohesion, integracion y clima grupal; de comunica
y cooperacion; de analisis y evaluacion grupal; de gestion de conflictos; de toma de decisiol
etc.).

- Valoracion de las funciones del/a monitor/a en el grupo: dinamizacion, integracion,
fomento de la participacion y comunicacion en el grupo, intervencion en situaciones
problematicas o de crisis grupal.

Mas informacion en: www.rededuca.net

( +34) 958 050 202
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Seleccion de técnicas de expresion y animacion través de centros de interés o eje:
animacion.

Psicopedagogia de la expresion: teoria y caracteristicas.

Valoracién de lo ludico, la expresion creativa y las identidades socioculturales
Metodologias de aplicacién de técnicas y recursos expresivos.

Actividades globalizadas: conceptos, caracteristicas y fundamento.

Disefio y desarrollo de temas globalizadores.

Gestion de las actividades globalizadas.

Métodos para la integracion de lenguajes, técnicas y recursos.

Valoracién de la creatividad en el disefio de la oferta de actividades de tiempo libre
Técnicas y recursos para fomentar la creatividad

Metodologia para la elaboracion del fichero de recursos de actividades: ficha de re

de actividades.

Andlisis y gestion de las fuentes de informacién sobre actividades globalizadas y

creatividad

Valoracion de técnicas y recursos expresivos: expresion oral, plastica, corporal, te:

expresion y animaciéon musical, talleres de creacién

Anadlisis de los recursos de expresion audiovisual y recursos informaticos: sentido

educativo, tipos y recursos.

Valor y utilidad educativa de los lenguajes audiovisuales en el tiempo libre.

Aplicabilidad en contextos educativos de tiempo libre de las tecnologias de la

informacion y la comunicacion (TIC).

Técnicas y recursos de expresion audiovisual.
Técnicas y recursos informaticos.

Recursos multimedia

Tipologia y aplicacion distintas técnicas de animacion:
Danzas y canciones.

Cuentos y narraciones.

Fiestas tradicionales y recursos ludicos del folclore.

Ferias o “Kermeses”.

Mas informacién en: www.rededuca.net

( +34) 958 050 202



http://www.rededuca.net/
http://www.formacionpermanentedelprofesorado.es/
http://www.facebook.com/RedEduca
http://plus.google.com/u/0/104214186545754797322/posts
http://www.linkedin.com/company/red-educa?goback=.fcs_*2_red+educa_false_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2&trk=company_logo
http://twitter.com/#!/Red_Educa
http://www.youtube.com/user/RedEduca

! red
\“ educa.nel

Gne

Formacidn
Permanente de
Profesorado es

SSCB0211 Direccion y Coordinaciéon de Actividades de Tiempo Libre Educativo Infantil y

Juvenil + Coordinador de Monitores de Ocio y Tiempo Libre (Doble Titulacion con 5 Créditos
ECTS)

- Veladas: Caracteristicas, tipos, ritmo y conduccién

- Jornadas-tema.

- “Rallyes” y “Gymkanas”.

- Pasacalles y cabalgatas.

- Fiestas tradicionales y folclore popular.

- Actividades multiformes, y otras.

- Métodos para ambientar y dinamizar técnicas de animacién: la motivacion, ritmos,

- Analisis y gestion de las fuentes de informacion sobre técnicas y recursos para la
animacion, expresion, actividades ludicas y tradiciones populares.

UNIDAD DIDACTICA 3. TECNICAS PEDAGOGICAS DEL JUEGO
- Pedagogia del juego y su valor educativo.
- Funciones del juego en el desarrollo personal.
- Analisis del valor social y cultural del juego y la actividad ludica
- Analisis y aplicacion de los distintos juegos y recursos ludicos

- Sistematica de ordenacion y catalogacion de juegos: segun objetivos, edades,
contextos, etc.

- Desarrollo y organizacion de los juegos y actividades ludicas: fases, materiales, et
- Sistematica en el desarrollo de soportes para el registro de juegos

- Recursos ludicos: tipos, caracteristicas y aplicabilidad.

- Metodologia de participacion del monitor en el juego: funciones y dinamizacion

- Analisis de la interrelacion entre juegos y juguetes.

- Valoracion de los centros de recursos ludicos: definicion y caracteristicas.

- Métodos de adaptacion, transformacién y creacion de juegos.

- Analisis y gestion de las fuentes de informacioén sobre juegos y juguetes.

- Andlisis de los juegos fisico-deportivo: deportes tradicionales, tipos, caracteristicas
funciones. Organizacién segun el contexto sociocultural.

- Sistematica para la organizacion de juegos fisicos y deportivos en diversos contex
objetivos, materiales, reglas, condiciones, etc.

- Aplicacion de los deportes tradicionales al desarrollo de actividades de tiempo libre
- Andlisis y gestion de las fuentes de informacion sobre actividades de predominio
fisico-deportivo.
UNIDAD DIDACTICA 4. TECNICAS DE EDUCACION AMBIENTAL

- Aplicacion de los fundamentos de la educacién ambiental y en actividades de tiem
libre. Valores de la educacion ambiental.

Mas informacién en: www.rededuca.net

(+34) 958 050 202
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- Analisis como recurso ludico y educativo del medio natural y urbano: posibilidades
condicionantes.

- Tipos de actividades en el medio natural: descripcién, caracteristicas, ventajas y
limitaciones

- Técnicas de descubrimiento/investigacién del entorno.

- Técnicas de orientacion.

- Técnicas y recursos de excursionismo.

- Rutas y campamentos: disefio, organizacion, recursos y materiales y medidas de
seguridad.

- Tipologia y caracteristicas de rutas y campamentos.

- Técnicas de acampada: materiales, instalaciones, conservacion, idoneidad,
ubicaciones, etc.

- Sistematica para la organizacion y disefio de rutas y campamentos.

- Utilizacion y mantenimiento del material individual y comunitario.

- Sistematica para la deteccién de potenciales causas y situaciones de riesgo y
accidentes en las actividades de tiempo libre.

- Analisis y aplicacion de la normativa de seguridad e higiene aplicable segun los
diferentes contextos: prevenir, evaluar y catalogar riesgos.

- Aplicacion de las medidas de prevencion, seguridad y control segun los diversos
contextos, circunstancias, momentos, actividades y participantes.

- Valoracion de los elementos de la red de intervencion sanitaria proxima y remota y
sistema de proteccion civil: identificacién, localizacién, ambitos de intervencion, etc.

- Protocolos de intervencién, medidas sanitarias basicas, técnicas de primeros auxil
traslado de accidentados en diferentes supuestos de accidentes y delimitar ambitos de
intervencion.

- Utilizaciéon y composicion de un botiquin de urgencias.
- Responsabilidad civil y penal: conceptos y alcance.
- Gestion de seguros para actividades de tiempo libre infantil y juvenil.

- - Andlisis y gestion de las fuentes de informacion sobre actividades de educacion
ambiental, campismo y excursionismo.

- Caracterizacion del equipo de monitores de tiempo libre como grupo.

- Analisis de las caracteristicas de un equipo monitores atendiendo al marco teérico
dinamica de grupos y su nivel de desarrollo.

Mas informacién en: www.rededuca.net

( +34) 958 050 202
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- Analisis de aptitudes, capacidades, destrezas y actitudes de los integrantes de un
equipo de monitores.

- Dinamicas de cohesién grupal entre las personas de un equipo de monitores,
adecuadas a la realidad y al nivel de evolucion del grupo.

- Aplicacion de la mejora continua en la gestién y organizaciéon de equipos.

- Técnicas de comunicacién

- Técnicas de gestion de la informacion

- Proceso de desarrollo del equipo de trabajo:

- Organizacion del trabajo en el equipo de monitores:

- Aplicacion de técnicas de direccion de equipos humanos en el desarrollo de proye
de tiempo libre educativo infantil y juvenil.

- Aplicacion de técnicas de motivacion y apoyo en el desarrollo de las funciones del
equipo de responsables.

- Aplicacion de técnicas de acompafiamiento y asesoramiento.

- Habilidades sociales y personales.

PARTE 2. COORDINADOR DE MONITORES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

- Caracteristicas del animador/a.
- Tres tipos de animador/a.
- Papel de/la animador/a.

- Funciones del animador/a.

- Pedagogia y técnica del monitor de tiempo libre.
- Capacidades del monitor de tiempo libre.

- Formacién continuada.

- Ambitos, aspectos y funciones.

- Programacion y técnicas.

- Caracteristicas del monitor de tiempo libre.

Mas informacién en: www.rededuca.net

( +34) 958 050 202
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- Para ser un buen monitor de tiempo libre.

- Funciones del monitor de tiempo libre.

- Conceptualizacion de la actividad fisica en el medio natural.

- Informaciéon complementaria.

- Aspectos técnicos.

- Conceptualizacion.

- Caracteristicas generales de los campamentos deportivos en el medio natural.
- Caracteristicas generales de la acampada.

- Lugares donde acampar.

- Equipo.

- Factores de degradacion del entorno.

- Definicion.
- Aplicaciones a los distintos campos de la vida social.

- Técnicas de dinamica de grupo.

- Introduccién a la educacién ambiental.
- La crisis ambiental.

- Funciones de la educacién ambiental.
- Objetivos de la educacion ambiental.

- Educacién y gestion ambiental.

- Planificaciéon de un proyecto.
- Planificacion del proceso para una organizacion
- Vision de futuro

- Analisis de los interesados

Mas informacién en: www.rededuca.net
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- Breve introduccion sobre educacion para la salud.

- Consideraciones metodoldgicas.
- Sexualidad en la etapa infantil.

- Alimentacién infantil y adolescente.

- Normas generales para prestar primeros auxilios.
- Procedimientos para prestar primeros auxilios.

- Precauciones generales para prestar primeros auxilios.

- Andlisis de la realidad.
- Programacién de un proyecto aplicado al coordinador de ocio y tiempo libre.
- Técnicas de investigacion.

- Pautas para el coordinador de ocio y tiempo libre para la organizacion de las
asociaciones.

- Concepciones de ocio.

- Educacion en el tiempo libre.

- - Pedagogia del ocio.
- Tipos de educacion.
- Educacién en valores.
- Television, violencia e infancia.

- Trabajo en equipo.

- Educacion para la paz.
- Educacioén intercultural.

- Sociedad multicultural.

Mas informacién en: www.rededuca.net
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