i INTERNATIONAL BUSINESS SCHOOL

7 é% A EURCINNOVA FORMACION

Postgrado en Técnicas de Estudio y
Estrategias de Aprendizaje + Titulacion
Universitaria

Mas informacioén en: www.rededuca.net

(+34) 958 050 202


http://www.facebook.com/RedEduca
http://plus.google.com/u/0/104214186545754797322/posts
http://www.linkedin.com/company/red-educa?goback=.fcs_*2_red+educa_false_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2&trk=company_logo
http://twitter.com/#!/Red_Educa
http://www.youtube.com/user/RedEduca
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Duracion: 545 horas g N Titulacion Expedida por

_ " h : EUROINNOVA BUSINESS
Precio: 400 € SCHOOL y Avalada por la

Modalidad: Online

Escuela Superior de
Cualificaciones Profesionales

* Materiales didacticos, titulacién y gastos de envio incluidos.

Cuando se habla de técnicas de estudio se hace referencia a todas aquellas estrategias que un
estudiante, de cualquier nivel educativo, puede realizar para obtener un mayor rendimiento en sus
estudios. No obstante, cada persona va a necesitar un tipo de estrategia distinta en funcion de
sus habilidades, caracteristicas, aptitudes, etc., por lo que resulta fundamental conocer las
distintas alternativas que existen para mejorar el proceso de aprendizaje. Por eso con el
Postgrado en Técnicas de Estudio y Estrategias de Aprendizaje se pretende aportar una
formacion especializada en las estrategias y técnicas de aprendizaje.

El Postgrado en Técnicas de Estudio y Estrategias de Aprendizaje va dirigido a los profesionales
del mundo de la psicologia y la educacion. Y en general a todas aquellas personas interesadas en
adquirir los conocimientos relacionados sobre los procesos, estrategias y técnicas de

aprendizaje y de estudio.
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Objetivos

Los objetivos a alcanzar con la realizaciéon de este Curso de Técnicas de Estudio y Estrategias
de Aprendizaje son los siguientes:

- Describir los conceptos de aprendizaje, memoria, atencién y motivacion, haciendo hincapié en
su influencia en el estudio.

- Conocer los criterios a seguir para la planificacion del aprendizaje.

- Indagar en las herramientas para el mantenimiento tanto de la concentracion como de la
atencion.

- Conocer las estrategias para la recogida y seleccion de la informaciéon asi como para la sintesis
y comprension de distintos conceptos.

- Aprender a aplicar estrategias de memorizacion de informacion.

- Saber cémo se realiza el repaso, recuerdo y transferencia de conocimientos para optimizar el
proceso de estudio.

- Aplicar una estrategia de memoria

- Evaluar el progreso.

- Conocer los factores fundamentales sobre la comprensién lectora y la composicion escrita.

- Impartir programas para el desarrollo de estrategias de comprensién y composicién escrita.

- Identificacién del tema y la idea principal implicita en textos breves.

Para que te prepara

El presente Postgrado de Técnicas de Estudio y Estrategias de Aprendizaje te dara
conocimientos necesarios para adquirir una formaciéon completa en el ambito de las técnicas vy

estrategias para mejorar el aprendizaje.

Salidas laborales

Especializa tu formacién en educaciéon y psicologia como experto en aprendizaje y métodos de
ensefanza de estudio.
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Titulacion

Doble Titulacion: - Titulacién de Postgrado en Técnicas de Estudio y Estrategias de Aprendizaje con 420
horas expedida por Euroinnova Business School y Avalada por la Escuela Superior de Cualificaciones

Profesionales - Titulacion Universitaria en Entorno Personal de Aprendizaje y Técnicas de Estudio con 5
Créditos Universitarios ECT. Formacién Continua baremable en bolsas de trabajo y concursos oposicion

de la Administracion Publica.

EUROINNOVA FORMACION

‘coma centro de Formacion acreditado para la imparticion a nivel nacional
de formacitn

EXPIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con DUNLL X0000000 ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, perieneciente al Plan de Formacidn EURQINNOVA en la convocatoria de 2014
¥ para que surtan los efectos pertinentes queda registrado con Mimero de Expediente X000K000 K000 X000 X000

Con una calificacién de SOBRESALIENTE

¥ para que conste expido la presente TITULACION an
Granada, a 23 de Abril de 2014
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Tarjeta de Crédito / PayPal
Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria
Eligiendo esta opcién de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una
transferencia bancaria.

No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso
Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcion de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccion facilitada en

el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
donde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccion de e-mail dénde podra enviar
sus consultas, dudas y ejercicios. Ademas recibird los materiales didacticos que incluye el curso
para poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.La
metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje online, que cuenta
con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluacion, el alumno/a debera completar todos los
ejercicios propuestos en el curso. La titulacion sera remitida al alumno/a por correo una vez se

haya comprobado que ha completado el itinerario de aprendizaje satisfactoriamente.
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Materiales didacticos

- Manual tedrico 'Entorno Personal de Aprendizaje y Técnicas de Estudio’
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"RedEduca" estda formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacion didactico-pedagdgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitiran potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefianza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con

El alumnos tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el
mundo laboral.
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Plazo de Finalizacion

El alumnado cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo
del curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de
recepcion de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcion de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prorroga
con causa justificada de 3 meses

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras todas
las novedades del mundo de la educacion que puedan ser de tu interés,
asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un espacio abierto

donde podras escribir y participar en todas las noticias y foros.

ial

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de
profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontrardis todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el
alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo
docente en varios sentidos:

La presentacién online de la accién formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
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Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electrénico que también permitira intercambiar archivos entre
las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacion y seguimiento del alumnado, tanto para el propio
alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar su
avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacion inmediata  sobre sus
resultados en las pruebas de evaluacion. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado su
trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccién manual y permitiendo al profesor o profesora tener una visién del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder a nuestro Campus Virtual a través de: https://campusrededuca.euroinnova.edu.es
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Programa formativo

PARTE 1. ENTORNO PERSONAL DE APRENDIZAJE Y TECNICAS DE ESTUDIO

- El aprendizaje

- - Rasgos generales del aprendizaje

- Definicion de aprendizaje

- Proceso de aprendizaje

- - Etapa de incompetencia inconsciente
- - Etapa de incompetencia consciente

- - Etapa de competencia consciente

- - Etapa de competencia inconsciente

- El aprendizaje basado en el cerebro

- Evaluacion del aprendizaje

- Lamemoria

- - ¢Qué es la memoria?

- - Procesos basicos de la memoria

- - Memoria y aprendizaje

- Tipos de memoria

- Laatencion

- Funciones de la atencién

- - Laatencién como mecanismo de seleccion
- - La atencion como mecanismo de vigilancia
- - La atencién como mecanismo de control voluntario
- Desarrollo de la atencion

- Redes funcionales de la atencion

- La motivacion

- - Aprendizaje de la motivacion
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- ¢Qué es el entorno de aprendizaje?

- Componentes o partes que conforman un PLE
- Relacion entre el Entorno Personal de Aprendizaje y los estilos de aprendizaje
- Las tareas en el Entorno Personal de Aprendizaje

- Ventajas y desventajas de los Entornos Personales de Aprendizaje

- Laimportancia de planificar

- El ambiente de estudio 6ptimo

- Planificacion del lugar de estudio

- Planificacion del tiempo de estudio

- - Factores a considerar en la planificacion

- - Caracteristicas de un buen plan de estudio
- Confeccién de un horario

- - Datos a tener en cuenta

- Acercamiento al concepto de atencion

- Caracteristicas de la atencion

- Clasificacion de la atencion

- - La atencion segun los mecanismos implicados

- - La atencion segun dénde se dirige

- - La atencion segun la modalidad sensorial implicada
- Relacién entre atencion y concentracion

- - Influencia de la concentracion en el aprendizaje

- Aspectos que afectan a la concentracion

- Técnicas para mantener la concentracion

- Concepto de conocimientos previos

- - Tipos de conocimientos previos en funcion de su origen

- Larelacion entre los conocimientos previos y el aprendizaje significativo
- Técnicas para la activacién de conocimientos previos

- - Scanning
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- - Skimming

- - Preguntas y respuestas
- - Actividad focal introductoria
- - Discusiones guiadas

- -Lluvia de ideas

- Metodologias de busqueda de informacién

- ldentificacién de fuentes de informacion especializadas: sitios Web, instituciona
paginas personales, foros y grupos de noticias

- Larecuperacion de la informacion

- - Manejo de las herramientas de recuperacion de la informacion
- - Motores de busqueda generales

- - Pasarelas y bibliotecas virtuales

- - Directorios y catalogos tematicos

- Seleccion, discriminacién y valoracion de la informacion

- - Criterios de evaluacion de la calidad de las fuentes de informacion

- Lectura y comprension

- Componentes de la lectura

- Modelos de lectura

- - Modelo ascendente

- - Modelo descendente

- Comprension lectora

- - Factores relevantes para la comprension lectora

- - Habilidades necesarias para la comprension lectora
- Laimportancia de la memoria en la comprensién en general
- Herramientas de comprension y sintesis

- - Realizacion de esquemas

- - Realizacién de mapas mentales

- - Elaboracion de mapas conceptuales

- - Elaboracion de cuadros comparativos
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- ¢Como funciona la memoria?

- - Memoria sensorial (MS)

- - Memoria a corto plazo (MCP)

- - Memoria a largo plazo (MLP)

- Distintas memorias a largo plazo

- - Memoria declarativa y procedimental

- - Memoria episddica y semantica

- - Memoria explicita e implicita

- Niveles de procesamiento de la informacion
- Elolvido

- - Recuperacion de la informacion

- Como mejorar la memoria

- - Principios generales

- Las distorsiones y alteraciones de la memoria
- - Distorsiones de la memoria

- Técnicas de memorizacién

- - Elrecorrido

- - Mnemotecnia

- - El simbolismo

- -Invencion de una historia

- - Desarrollo de rimas y poesias

- Generalidades sobre el olvido

- Elrepasoy el recuerdo

- - Frecuencia de repaso

- - Pasos a seguir en el repaso

- Desarrollo de los repasos sucesivos
- - El primer repaso

- - Repasos intermedios

- - Ultimo repaso
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Transferencia de conocimientos

- - Elresumen
- - Esquemas mudos

- -Mapas en blanco

PARTE 2. PROCESOS, ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE APRENDIZAJE

- Naturaleza del aprendizaje
- Enfoques

- - Enfoque conductista

- - Enfoque cognitivo

- Elementos del aprendizaje
- - El procesador

- - Los contenidos

- -Los procesos

- - Las estrategias

- - Elestilo

UNIDAD DIDACTICA 2. PROCESOS DE SENSIBILIZACION Y ATENCION
- Sensibilizacion
- - Motivacion
- - Emocion
- -Actitudes
- Atencion
- - Naturaleza
- - Clases o estrategias de atencion

- - Meta-atencion

- Seleccion
- - Técnicas de seleccion
- Organizacion

- - Clases de organizacion
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- - Transfer

- - Diferencias sexuales

- - Técnicas de organizacion

- Interpretacion psicolégica

- Elaboracion y aprendizaje

- Tipos de elaboracion

- Diferencias individuales

- Principios de elaboracion

- Técnicas de elaboracién

- - Interrogacion elaborativa

- - Metaforas y analogias

- Procedimientos mnemotécnicos

- Métodos mnemotécnicos clasicos

- Repeticion

- - Conceptos generales

- - Efectos cuantitativos y cualitativos
- - Clases de repeticion

- - Objetivos instruccionales

- - Técnicas de repeticion

- Transformacion

- Personalizacion y control

- - Desarrollo del pensamiento critico por medio de la controversia
- Recuperacion

- - Las estrategias de memoria en los nifios

- - El proceso de recuperacion

- - Metamemoria
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- Transfer

- - Clases de transfer

- -Teorias

- - Las clases basicas del transfer de aprendizaje
- Evaluacion

- - Evaluacion formativa-sumativa

- - Evaluacién proceso-producto

- - Evaluacién cualitativa-cuantitativa

- Lineas maestras de un nuevo paradigma instruccional
- Hacia el aprendizaje auto-regulado

- Instruccion cognitiva

- - Planificacion instruccional

- - Laensefanza de los contenidos

- - Laensefanza de estrategias

- - Métodos de instruccion

- - El nuevo rol del profesor

- - Lainstruccién como ejecucion asistida

- EDITORIAL ACADEMICA Y TECNICA: indice de libro Procesos, estrategias y t
de aprendizaje Beltran Llera, Jesus. Publicado por Editorial Sintesis

PARTE 3. COMPRENSION Y COMPOSICION ESCRITA: ESTRATEGIAS DE APREND

- Hacia un concepto de comprension lectora

- - Modelos explicativos del proceso lector

- - Qué entendemos por comprension lectora

- Qué implica la comprension de un texto

- - Elaboracion de la representacion textual

- - Elaboracion de la representacion situacional

- Factores que intervienen en la comprension lectora
- - Factores dependientes del texto

- - Factores dependientes del sujeto
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- En qué intervenir y como hacerlo
- - Intervencion sobre el texto

- - Intervencion sobre el sujeto

UNIDAD DIDACTICA 2. LA COMPOSICION ESCRITA
- Caracterizacion de la composicion escrita frente a otras dimensiones linglistica
- Modelos explicativos de la composicidn escrita
- - Modelos orientados al producto
- - Modelos orientados al proceso
- - Modelo contextual o ecoldgico
- Procesos que intervienen en la composicién escrita

- Dificultades mas frecuentes de los sujetos en la composicién escrita (diferencia
escritores expertos e inmaduros)

- Laensefanza de la composicion escrita: modelos didacticos
- - Modelos didacticos orientados al producto
- - Modelos orientados al proceso de escritura: los enfoques de orientaciéon cogni

UNIDAD DIDACTICA 3. PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE ESTRATEGIAS DE
COMPRENSION Y COMPOSICION ESCRITA

- Justificacién del programa

- Objetivos

- Caracteristicas y aspectos metodoldgicos del programa

- - Caracteristicas y principios del programa

- - Aspectos metodolégicos

- - Recursos

- - Evaluacién

- Presentacion y desarrollo del programa

- - Desarrollo del primer médulo: tema e idea principal en parrafos o textos breve

- - Desarrollo del segundo modulo: subtemas, ideas tematicas y relacion entre le
escritura

- - Desarrollo del tercer modulo: estructura textual y composicion de textos

- - Desarrollo del cuarto médulo: elaboracion de resimenes

UNIDAD DIDACTICA 4. EJEMPLIFICACION DE ALGUNAS SESIONES DE INSTRUCCI!

- Ejemplificacion de dos sesiones en las que se trabaja el procedimiento de Ident
del tema y la idea principal implicita en textos breves
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- Identificacion del tema

- Identificacion de la idea principal implicita
- Ejemplificacion del procedimiento para identificar los subtemas e ideas tematic:

- Ejemplificacion del procedimiento para identificar la idea principal general en te:
distintas estructuras

- Ejemplificacion del procedimiento para la elaboracion del resumen

- EDITORIAL ACADEMICA Y TECNICA: indice de libro Comprensién y composic
escrita. Estrategias de aprendizaje Hernandez Martin, A.. Quintero Gallego, A.. Publicad
Editorial Sintesis
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