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Postgrado en Liderazgo Educativo
Duracién: 300 horas oS N Titulacion Expedida por
- . h : EUROINNOVA BUSINESS
Precio: 360 € SCHOOL y Avalada por la

Escuela Superior de
Cualificaciones Profesionales

Modalidad: Online

* Materiales didacticos, titulacién y gastos de envio incluidos.

El reto de la educacion hoy en dia es alcanzar el éxito escolar de todo el alumnado. El liderazgo,
la profesionalidad directiva y el uso de la autonomia de los centros educativos son relevantes y
pueden incidir positiva y significativamente en el éxito escolar de todo el alumnado. Esto se
puede conseguir desarrollando una actitud vy liderazgo apropiados y desarrollando las
habilidades sociales de los alumnos, ademas de promover el aprendizaje cooperativo. Con la
realizacion de este Postgrado en Liderazgo Educativo se podran adquirir todos los conceptos

basicos que capacitan al alumno para la consecucion del éxito educativo del alumnado.

Este Postgrado de Liderazgo Educativo va dirigido a a todos aquellos profesionales del mundo
de la educacion y a todas aquellas personas que quieran aprender las habilidades para mejorar

el rendimiento educativo de los alumnos.
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- Conocer la relacién entre liderazgo y aprendizaje.

- Describir la comunicacion en el entorno de trabajo.

- Conocer la metodologia a llevar a cabo en la resolucion de problemas y toma de decisiones
para conseguir el éxito educativo.

- Explicar la metodologia que se puede utilizar para el desarrollo y promocion de las habilidades
sociales en el aula.

- Desarrollar los criterios y estrategias basicas para entrenar en diferentes habilidades sociales,
tales como comunicacion verbal y no verbal, asertividad, autoestima, autocontrol, resiliencia,
empatia y escucha activa, inteligencia emocional, cooperacién y negociacion y resolucion de
conflictos.

- Orientar el desarrollo y promocion de las habilidades sociales al &ambito educativo,
concretamente a la convivencia escolar dentro del aula.

- Analizar las diferentes dimensiones afectivas del aprendizaje que influyen de manera directa en
el aprendizaje cooperativo.

- Conocer las habilidades personales, valores y actitudes basicas en el alumnado.

- Identificar las estrategias que permiten la consecucién de la cohesién grupal.

- Analizar la influencia del aprendizaje cooperativo en la resolucion de los conflictos grupales.

El Postgrado en Liderazgo Educativo te prepara para adquirir todos los conocimientos
relacionados con el desarrollo de las habilidades sociales del alumnado, el trabajo en equipo, las
relaciones grupales y la gestion de conflictos, entre otros conceptos que ayudaran a conseguir el

éxito educativo del alumnado.

Con el presente curso de Liderazgo Escolar para el Exito Educativo del Alumnado se podra
desarrollar la actividad profesional en empresas privadas y publicas relacionadas con el ambito

de la formacion y la educacion.
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Titulacion

Titulacion de Postgrado en Liderazgo Educativo con 300 horas expedida por EUROINNOVA
INTERNATIONAL ONLINE EDUCATION, miembro de la AEEN (Asociacion Espafiola de Escuelas de
Negocios) y CLADEA (Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administracion).

EUROINNOVA FORMACION

‘coma centro de Formacion acreditado para la imparticion a nivel nacional
de formacitn

EXPIDE EL PRESENTE TITULO PROPIO

NOMBRE DEL ALUMNO/A
con DUNLL X0000000 ha superado los estudios correspondientes de

Nombre de la Accion Formativa

de XXX horas, perieneciente al Plan de Formacidn EURQINNOVA en la convocatoria de 2014
¥ para que surtan los efectos pertinentes queda registrado con Mimero de Expediente X000K000 K000 X000 X000

Con una calificacién de SOBRESALIENTE

¥ para que conste expido la presente TITULACION an
Granada, a 23 de Abril de 2014
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Forma de pago

Tarjeta de Crédito / PayPal
Eligiendo esta opcion de pago, podra abonar el importe correspondiente, comodamente en este

mismo instante, a través de nuestra pasarela de pago segura concertada con Paypal

Transferencia Bancaria
Eligiendo esta opcion de pago, debera abonar el importe correspondiente mediante una
transferencia bancaria.

No sera aceptado el ingreso de cheques o similares en ninguna de nuestras cuentas bancarias.

Contrareembolso
Podra pagar sus compras directamente al transportista cuando reciba el pedido en su casa.
Eligiendo esta opcidén de pago, recibira mediante mensajeria postal, en la direccién facilitada en

el formulario, el material del curso, abonando el importe correspondiente a la recepcion.

Metodologia

Entre el material entregado en este curso se adjunta un documento llamado Guia del Alumno
donde aparece un horario de tutorias telefénicas y una direccién de e-mail donde podra enviar
sus consultas, dudas y ejercicios. Ademas recibira los materiales didacticos que incluye el curso
para poder consultarlos en cualquier momento y conservarlos una vez finalizado el mismo.La
metodologia a seguir es ir avanzando a lo largo del itinerario de aprendizaje online, que cuenta
con una serie de temas y ejercicios. Para su evaluacién, el alumno/a deberd completar todos los
ejercicios propuestos en el curso. La titulacion sera remitida al alumno/a por correo una vez se

haya comprobado que ha completado el itinerario de aprendizaje satisfactoriamente.
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Materiales didacticos

- Manual tedrico 'Desarrollo y promocion de las habilidades sociales en el aula’
- Manual teérico 'Liderazgo Escolar para el Exito Educativo del Alumnado'

- Manual tedrico 'Técnicas de Aprendizaje Cooperativo en el Aula'
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"RedEduca" estda formado por un equipo multidisciplinar de profesionales especialistas en
incorporar las Nuevas Tecnologias al ambito educativo.

Nuestro principal objetivo es conseguir una formacion didactico-pedagdgica innovadora y de
calidad. Por ello, ponemos al alcance de nuestro alumnado una serie de herramientas y recursos
que les permitiran potenciar su aprendizaje a lo largo del curso.

Ademas, a lo largo del curso, nuestro alumnado cuenta con un equipo de tutores expertos en las
distintas especialidades ofertadas, con una amplia experiencia en el mundo de la ensefianza que
resolveran todas tus dudas y consultas y con un equipo de soporte técnico que le ayudaran con

El alumnos tendra posibilidad de incluir su curriculum en nuestra Bolsa de Empleo y Practicas,
participando asi en los distintos procesos de seleccion y empleo gestionados por empresas y
organismos publicos colaboradores en territorio nacional y abrir su abanico de posibilidades en el
mundo laboral.
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Plazo de Finalizacion

El alumnado cuenta con un periodo maximo de tiempo para la finalizacion del curso, que dependera del tipo
del curso elegido:

- Master a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 12 meses a contar desde la fecha de
recepcion de las materiales del curso.
- Curso a distancia y online: El plazo de finalizacion sera de 6 meses a contar desde la fecha de

recepcion de los materiales del curso.

En ambos casos, si una vez cumplido el plazo no se han cumplido los objetivos minimos exigidos
(entrega de ejercicios y evaluaciones correspondientes), el alumno podra solicitar una prorroga
con causa justificada de 3 meses

Red Social Educativa

La Red Social Educativa es un lugar de encuentro para docentes y
opositores donde poder compartir conocimiento. Aqui encontraras todas
las novedades del mundo de la educacion que puedan ser de tu interés,
asi como noticias relacionadas con oposiciones. Es un espacio abierto

donde podras escribir y participar en todas las noticias y foros.

ial

Te invitamos a registrarte y a comenzar a participar en esta red de
profesionales de la educacion.

Visitanos en: www.redsocial.rededuca.net
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Campus Virtual

Es el aula virtual donde encontrardis todos los contenidos de los cursos, cuidadosamente
revisados y actualizados por nuestro equipo de profesores y especialistas.

El campus virtual se convierte en el principal escenario de aprendizaje y es aqui donde el

alumnado podra acceder a los contenidos del curso con tan sdlo un clic.

Este nuevo sistema de aprendizaje online puede facilitar el trabajo del alumnado y del equipo

docente en varios sentidos:

La presentacién online de la accién formativa hace posible incluir contenidos en muy diversos
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Asimismo, el alumnado puede descargarse en pdf el temario de su curso conforme vaya
avanzando en los contenidos para que pueda tenerlos guardados.

Ademas, el campus virtual permite establecer contacto directo con el tutor o tutora a través del
sistema de comunicacién por correo electrénico que también permitira intercambiar archivos entre
las partes.

El entorno virtual simplifica y agiliza la evaluacion y seguimiento del alumnado, tanto para el propio
alumno o alumna como para el equipo docente. Por un lado, el alumnado podra observar su
avance a lo largo del itinerario formativo y recibira retroalimentacion inmediata  sobre sus
resultados en las pruebas de evaluacion. En segundo lugar, el equipo docente vera simplificado su
trabajo, puesto que todos los datos acerca de la actividad del alumnado en la plataforma, asi
como los resultados de las pruebas quedan registrados de manera automatica, evitando asi la
labor de correccién manual y permitiendo al profesor o profesora tener una visién del progreso de
sus alumnos/as con tan sélo un clic.

Puede acceder a nuestro Campus Virtual a través de: https://campusrededuca.euroinnova.edu.es
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Programa formativo
PARTE 1. LIDERAZGOESCOLAR |
UNIDAD DIDACTICA 1. DIAGNOSTICO DE PROBLEMAS ENELAULA

- Disrupciones en el aula

PARTE 1. LIDERAZGO ESCOLAR

- Manifestaciones de los trastornos de conducta
- Deteccioén de problemas de conducta

- Intervencion terapéutica en el aula

- Conceptualizacién del liderazgo
- Estilos de liderazgo

- Las competencias del lider

- Liderazgo escolar
- Dimensiones del liderazgo escolar

- Efectos del liderazgo en el aprendizaje de los alumnos

- ¢Qué es la inteligencia emocional?

- Dimensiones de la inteligencia emocional

- Las nueve inteligencias de Howard Gardner
- Inteligencia emocional y educacion

- Elrol de la inteligencia emocional en el liderazgo

- La comunicacion educativa
- El planteamiento tedrico de la comunicacion educativa en el aula

- Comunicacion para el liderazgo educativo

- ¢Qué es la motivaciéon?

- Componentes basicos de la motivacion académica
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Postgrado en Liderazgo Educativo

- - El componente valor

- - El componente motivacional de expectativa

- - El componente afectivo y emocional de la motivacion
- - Oftros determinantes de la motivacién académica

- Tipos de motivacion

- - Motivacion extrinseca

- - Motivacién Intrinseca

- - Motivacion de logro

- Motivo, interés, necesidad e incentivo

- - Motivacion inicial y desarrollo

- Motivos dominantes

- Técnicas de motivacion

- Importancia del trabajo en equipo

- Competencias a desarrollar

- El papel del profesor

- -Vision colectiva

- - Conformacion del equipo

- - Laorganizacion del aula

- - Normas para favorecer la dinamica del equipo
- - Roles, compromisos y responsabilidades

- - Evaluacion del trabajo del equipo

- Estrategias de aprendizaje

- Ventajas del aprendizaje cooperativo

- ¢Qué es un grupo?, influencia sobre sus miembros
- - Lainfluencia del grupo sobre sus miembros

- Formacion y desarrollo de los grupos

- La cohesioén grupal

- - La cohesion como atraccién

- - Cohesion y categorizacion
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- - Latoma de decisiones en grupo

Las relaciones intergrupales
- - Teoria realista del conflicto grupal
- - Teoria de la identidad social (TIS)

- - Modelo de los cinco estadios

- Conceptualizacion del conflicto

- Origenes y causas de los conflictos
- Tipos de conflictos

- Elementos del conflicto

- Importancia del conflicto

- Laconflictologia

- Prevencion de los conflictos

- Gestion de los conflictos

- - Negociacién y mediacion

- - Tratamiento pedagdgico de los conflictos

- ldentificacién de los modelos para la transformacion y resolucion de conflictos

- - Metodologia de la transaccion

- Metodologia del arbitraje

- El arbitraje segun su naturaleza

- El arbitraje segun su forma de organizacion

- Metodologia de la negociacion
- - Aplicacién de la via judicial (procedimiento judicial) a la resolucién de conflicto

- - Andlisis de la funcién del conflicto en la dinamica social e identificacion de sus
elementos.

- Proceso de mediacion
- - Caracterizacién de la accién mediadora: principios y objetivos

- - Metodologias para el desarrollo de la mediacién: modelo tradicional o lineal de
Modelo de Bush y Folger; modelo circular narrativo de Sara Cobb; modelo interdisciplina
Bustelo; otros modelos aplicados a la mediacion comunitaria.

- - Funciones y responsabilidades del mediador: estrategias de actuacion
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- Tipologias de mediacién: mediacién “natural” y mediacion profesionalizada

- Aplicacion de los modelos de comediacién a la mediacion comunitaria
Identificacion de las etapas en el proceso de mediacion

- Desarrollo de acciones previas al proceso de mediacién: generacién de confia

legitimacion y reencuadre; escucha activa, parafraseo, reformulacion, connotacioén positi
entrevista individual, etc.

- Desarrollo de la primera sesién

- Identificacion del conflicto y los temas a tratar

- Desarrollo de los temas (busqueda de alternativas)

- Proceso de acuerdo

- Identificacion de las técnicas a utilizar en la mediacién
La mediacién educativa

- El mediador educativo

PARTE 2. DESARROLLO Y PROMOCION DE LAS HABILIDADES SOCIALES EN EL A

Habilidades sociales y de comunicacion
- ¢, Cudles son las habilidades sociales y de comunicacion?
Cdmo se desarrollan las habilidades sociales

Habilidades sociales en el aula

Ensefianza en habilidades sociales

- Educacion primaria: marco de socializacion por excelencia
- Adquisicién de habilidades sociales
Entrenamiento en HHSS

- Modelado

- Instruccién verbal y practica dirigida

- Feedback o retroalimentacion

- Otras técnicas utilizadas

Entrenamiento en HHSS en nifios con discapacidad
- Pictogramas

- Guiones sociales

Programas de entrenamiento y ensefianza de habilidades sociales
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- Fundamentos de la comunicacion

- - Principales elementos de comunicacién
- Comunicacion verbal
- - Saber iniciar, mantener y finalizar una conversacion

- Importancia de la comunicacién verbal en el aula

- La comunicacion no verbal

- - Definicion

- Lenguaje corporal/kinésico

- - Lenguaje emocional. Reconocimiento de expresiones

- Lenguaje proxémico

- Laasertividad

- Estilos de comportamiento
- - Estilo asertivo

- - Estilo pasivo

- - Estilo agresivo

- Entrenamiento en asertividad

- Autoestima

- - Formacion de la autoestima

- Desarrollo emocional en la infancia: la autoestima
- - Desarrollo de la autoestima

- Técnicas para mejorar la autoestima

- - Fomento de autoestima en nifios

- -Juegos para aumentar la autoestima infantil

- Autocontrol emocional

- Control de emociones negativas: estrés, ansiedad, frustracion e impulsividad
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- - Estrés

- - Llaansiedad
- - Frustracion
- - Conducta impulsiva: trastorno por déficit de atencién con hiperactividad

- Técnicas para el control de emociones negativas

- Ansiedad y estrés
- - Tolerancia a la frustracion
- - Control impulsividad

- - Juegos para desarrollar autocontrol

- Resiliencia: aprendiendo a superar los problemas

- - Problemas en el desarrollo emocional en la infancia

- Desarrollo de la resiliencia

- - Trabajar la resiliencia en nifios

- Estrategias cognitivo conductuales para fomentar la resiliencia
- - Estrategias racionales: reestructuracion cognitiva

- - Estrategias para afrontar el estrés

- - Estrategias para la solucion de problemas

- Importancia del desarrollo de habilidades comunicativas
- Empatia

- - Fases de la empatia

- - Efectos de la empatia

- - Dificultades de la empatia

- Escucha activa

- Conociendo las emociones

- - Clasificacién de las emociones

- Lainteligencia emocional

- - ¢Qué no es inteligencia emocional?

- -Teorias y modelos de la IE
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Postgrado en Liderazgo Educativo

- - Habilidades de la IE

- - Aptitudes de la El

- La ensefianza de la inteligencia emocional

- - Importancia de la ensefianza de la inteligencia emocional
- - Las emociones en el proceso de ensefianza-aprendizaje
- - Ensefiar a conocer las emociones

- Desarrollo de las competencias emocionales en el ambito escolar
- - Estilos educativos del profesorado

- Socializacion, adaptacion social e inteligencia emocional

- Técnicas para potenciar la Inteligencia Emocional

- - Pensamientos positivos

- - Imaginacién/visualizacion

- - Reestructuracion cognitiva

- - Resolucién de problemas

- Laresolucion de conflictos y el proceso de negociacion

- - El proceso del conflicto

- - Gestion de conflictos

- Técnicas de resolucién de conflictos: la negociacién y la mediacion
- - Negociacién

- - Mediacién

PARTE 3. APRENDIZAJE COOPERATIVO

- Concepto de aprendizaje cooperativo

- - Caracteristicas del aprendizaje cooperativo

- Teorias significativas del aprendizaje cooperativo
- - Principales bases tedricas

- Proceso de ensefianza-aprendizaje

- - Principales sistemas de ensefianza-aprendizaje

- Importancia del afecto en el aprendizaje

Mas informacioén en: www.rededuca.net

(+34) 958 050 202



http://www.rededuca.net/
http://www.facebook.com/RedEduca
http://plus.google.com/u/0/104214186545754797322/posts
http://www.linkedin.com/company/red-educa?goback=.fcs_*2_red+educa_false_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2_*2&trk=company_logo
http://twitter.com/#!/Red_Educa
http://www.youtube.com/user/RedEduca

red
\(‘ educa.nel

Postgrado en Liderazgo Educativo

- La familia como contexto socializador

- - Influencia de la familia
- Estilos educativos parentales
- - Influencia de los estilos educativos en el aprendizaje

- Influencia del grupo de iguales en el aprendizaje

- ¢Qué es el trabajo en equipo?

- Diferencias entre el aprendizaje cooperativo y el trabajo en grupo
- Formacioén de grupos

- Trabajo en equipo-logro individual (TELI)

- Estrategias para el trabajo en equipo como recurso para ensefiar
- - Estructuras cooperativas simples

- - Técnicas cooperativas

- Valores y actitudes basicas en el alumnado

- Importancia del desarrollo emocional en el nifio/a
- - Inteligencia emocional

- Habilidades personales y sociales

- - Asertividad

- - Motivacion y aprendizaje

- - Empatia

- - Autoestima

- Elacoso escolar en la actualidad

- - Diferencia entre violencia escolar y acoso escolar

- ¢Quién interviene en el acoso escolar?: victima, acosador y observadores
- - Acosador o agresor

- -Victima o acosado

- - Observador

- Reduccion de la violencia escolar a través del aprendizaje cooperativo
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- - Eficacia del aprendizaje cooperativo

- Elgrupo

- - Clasificacion de los grupos

- La cohesion y disgregacion del grupo

- Estrategias para conseguir la cohesion del grupo
- - Técnicas para fomentar el debate y el consenso

- - Técnicas para favorecer la interaccion, el conocimiento mutuo y la distension «

- - Técnicas para facilitar la inclusién

- - Técnicas para mostrar la importancia de trabajar en equipo

- Principios didacticos: desarrollo del proceso ensefianza- aprendizaje
- Estructuras béasicas de aprendizaje

- - Estructura de la actividad

- - Estructura de la recompensa

- - Estructura de la autoridad

- Competencias clave relacionadas con el aprendizaje cooperativo

- - Competencia para aprender a aprender

- - Competencias sociales y civicas

- - Competencia en sentido de iniciativa y espiritu emprendedor

- - Competencia clave en conciencia y expresiones culturales

- Laigualdad de oportunidades en el aula

- Atencion a la diversidad

- - Principios de normalizacion e integracion
- - Educacion inclusiva

- - Modalidades de escolarizacién

- Atencion a la diversidad y el aprendizaje cooperativo
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- El conflicto

- - Proceso del conflicto
- Ensefar resolucién de problemas
- - Estrategias para la solucion de problemas

- El aprendizaje cooperativo en la resolucién de conflicto

- El aprendizaje cooperativo: evaluacion
- Evaluacion del proceso y del producto
- ¢Como evaluar?

- Evaluacion entre los iguales y autoevaluaciones finales
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